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bankens historie. Dette forteller at det har vaert god skonomisk
vekst i landsdelen. Men det viser ogsa at banken har hatt en meget
solid utvikling gjennom &ret. Vi i Sparebanken Spr gleder oss over

ret 2007 ble et historisk godt ar for konsernet Sparebanken
Spr. Driftsresultat for skatt ble pd 335 mill. kroner. Det er
29 mill. kroner bedre enn ret for og det beste resultatet i

og er stolte av det gode resultatet i 2007.

| 2007 &pnet banken nye kontorer i Bg og p& Brokelandsheia. Det
arbeides og med & etablere nytt kontor i Porsgrunn i lgpet av varen
2008. Nye kontorer skal styrke bankens distribusjonsnett og gi oss
mulighet for vekst og utvikling i nye markedsomréder. Grenland er
et nytt og spennende geografisk omrade for Sparebanken Ser. Vi
mener at en bank med var sterrelse og struktur har alle muligheter

for & lykkes i byene Porsgrunn og Skien. Vi vil ogsa vurdere
etablering av nye kontorer i Agderfylkene i lgpet av 2008.

Bankens datterselskap ABCenter AS er regionens stgrste
eiendomsmeglerselskap. Selskapet feiret 20 ars jubileum i 2007.
Banken og ABCenter vil videreutvikle det gode samarbeidet i 2008
blant annet gjennom samlokalisering av virksomheten.

Banken hadde sterk vekst i 2007. Saerlig var dette tilfelle i
Kristiansand. Vart samarbeid med fotballklubben Start har veert en
sterk medvirkende drsak til denne flotte utviklingen. Banken er
hovedsponsor for klubben og har sikret seg navnerettighetene til
den nye Sgr Arena i Kristiansand fram til og med 2016.

Klubben matte tale et nedrykk etter sesongen 2007. Men
Sparebanken Sgr “svikter ikke” og fortsetter som Starts viktigste
samarbeidspartner ogsa i 2008.

Varen 2008 flytter Sparebanken Sgr og ABCenter inn i nytt bygg
i Markensgate 9 i Kristiansand. Dette skal bidra til & styrke var
posisjon i byen ytterligere og gi grunnlag for ny vekst for hele
konsernet.

| 2007 besluttet banken & delta som medeier i det nystartede
forsikringsselskapet Frende. Dette selskapet eies av sparebanker.

| tillegg til Sparebanken Sgr er de stgrste eierne Sparebanken Vest,
Sparebanken @st og Helgeland Sparebank. Frende Forsikring skal
tilby produkter bade innenfor skade og liv. Sparebanken Sgr gnsker
a veere en totalleverandgr av bank- og forsikringsprodukter.

Vart strategiske mal er & ha eierskap i de produktselskaper vi
samarbeider med. Det skal medvirke til at vi kan tilby vare kunder
gode produkter til konkurransedyktige priser.

Sparebanken Sgr er en bank som gnsker & vise et aktivt samfunns-




engasjement. Vi bidrar med kompetanse og gkonomisk stgtte til
neeringsutvikling, kultur, barn og ungdom osv. Vi skal vaere en
positiv bidragsyter for at landsdelen kan gjennomfgre stgrre felles
prosjekter innenfor utdanning, turisme, infrastruktur osv. Vi stgtter
0gsd en rekke stgrre og mindre aktiviteter og tiltak pa lokalplan.

Sparebanken Sgr er en lokal bank med kort vei til gode beslut-
ninger. Vi har en solid posisjon i markedet og dyktige medarbeidere.
Vart mal er & veere en offensiv padriver for videre vekst og utvikling

i landsdelen i 2008.
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NOKKELTALL 2003-2007 (KONSERN)

Resultatregnskap i % av gjennomsnittlig forvaltningskapital2007 - 2006 2005 2004 2003
Rente- og kredittprovisjonsinntekter  5,64% 4,27% 3,75% 3,88% 6,02%
Rentekostnader  3,64% 2,15% 1,47% 1,42% 3,50%
Netto rente- og kredittprovisjonsinntekter - 2,00% 2,12% 2,28% 2,46% 2,52%
Netto andre driftsinntekter 097% 1,02% 1,14% 1,14% 1,18%
Driftskostnader 172% 1,84% 1,93% 2,09% 2,28%
Driftsresultat fgr tap 1,25% 1,30% 1,49% 1,51% 1,42%
Tap pa utlén, garantier mv. ~ 0,04% 0.12% 0,44%
Resultat for skattekostnad O 1,21% 1,30% 1,49% 1,39% 0,98%
Skatt p8 ordinzert resultat  036% 0,37% 0,41% 0,36% 0,30%
Resultat av ordinzer drift etter skatt ~ 0,85% 0,93% 1,08% 1,03% 0,68%
Gjennomsnittlig forvaltningskapital 27890 23 453 20 550 18 623 17180
Fra balansen [

Forvaltningskapital - 30178 26 227 21 665 19358 17 570
Netto utldn - 25816 22102 19 050 17 093 15539
Innskudd fra kunder 15695 14591 12 235 10 828 10 260
Ansvarlig kapital | 2575 2362 1847 1629 1446
Kapitaldekning 121 % 13,0 % 12,8 % 12,2 % 11.8%
Andre ngkkeltall [

Kostnader i % av inntekter ~ 57,90% 58,67% 56,47% 58,12% 61,64%
Innskudd i % av utlan ~60,80% 66,02% 64,22% 63,35% 66,03%
Egenkapitalrentabilitet C11,54% 11,60% 13,20% 13,30% 8,77%
Antall &rsverk konsern - 402 389 385 404




STYRETS BERETNING 2007

VARE RAMMEBETINGELSER

Internasjonale utviklingstrekk
eksten i verdensgkonomien har veert hgy ogsa i 2007 og det
V er seerlig veksten i de oljeproduserende land samt eksport
fra Kina, India og andre land i Asia som bidrar til dette.
Omslag og avtagende vekst i annet halvar, spesielt i USA og en viss

finansiell ustabilitet i store deler av verden, har skapt noe usikkerhet
ved inngangen til 2008.

Utviklingen i USA er av stor betydning for verdensgkonomien.
Driftsunderskuddet er hgyt historisk sett og anslagene for 2008 er
preget av lave forventninger til tross for at myndighetene forsgker &
stimulere med lavere renter og skatter. Problemene i boligmarkedet
i USA har péfert l&negiverne betydelige tap. Mer enn halvparten av
boliglanene i USA selges videre til andre investorer i store deler av
verden og dette har skapt en finansiell ustabilitet som ogsa har
medfgrt uro og skte kredittkostnader i det norske finansmarkedet.
Anslagene for vekst i Europa er ogsa nedjustert for 2008. Det er nd
en viss frykt for resesjon i deler av verdensgkonomien.

Norsk gkonomi

Den sterke veksten i norsk gkonomi har fortsatt.
Bruttonasjonalproduktet vil for fierde aret pa rad gke med mer enn
4 %. Norge har en apen gkonomi med betydelig innflytelse fra utvik-
lingen hos vare handelspartnere. Vi har hatt store fortrinn i 2007
med hgye eksport- og oljepriser og god etterspgrsel etter produkter
og tjenester blant annet fra oljeservicesektoren og -relatert indus-
tri. Hay produktivitetsvekst og tilgang pa arbeidskraft har bidratt til
hgy vekstevne i gkonomien. Produksjonsveksten tyder pa at kapasi-
tetsutnyttelsen er sveert hgy. Inflasjonen har veert moderat i 2007.
De siste to arene har frykt for en underliggende og tiltakende infla-
sjon gitt Norges Bank grunnlag for & gke styringsrenten farst i 2006
med 1,25 %-poeng og i 2007 med ytterligere renteendringer pa
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til sammen 1,75 %-poeng slik at styringsrenten ved arsskiftet
er 5,25 %.

Veksten hos vare handelspartnere, bedre bytteforhold med
utlandet og vekst i oljeinvesteringene har bidratt til oppgangen i
norsk pkonomi. Denne veksten har ogsa bidratt til gkte investering-
er hos fastlandsbedriftene og gode resultater i de fleste bransjer.




Husholdningene

En positiv utvikling i gkonomien virker ogsa inn pa husholdningenes
boliginvesteringer og forbruk. Samlet sett anses husholdningenes
gkonomiske situasjon for & vaere god. Privat konsum gkte med 6 % i
2007. Prisene pa boliger steq ifalge tilgjengelig boligstatistikk med
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ca 1,9 % i 2007 - med store regionale forskjeller. Boligprisene har
imidlertid falt siden juni. Dette har trolig sammenheng med hgy
boligproduksjon, gkende rentenivé og en markedsmessig
korreksjon.

Arbeidsledigheten er lav og har gatt ned fra 2,6 % i 2006 til 1,9 %

i 2007. Stabile og forutsigbare inntekter er en vesentlig forutsetning
for husholdningenes gkonomi. Lav arbeidsledighet og hgy syssel-
settingsandel er derfor en viktig faktor for & bedemme de
gkonomiske rammebetingelsene for denne gruppen.

Optimisme, lavt rentenivé og skte boligpriser over flere ar har
gitt grunnlag for en betydelig gkning i husholdningenes gjeld og
reduksjon i sparingen. Innfgringen av rammeldn med pant i bolig
har bidratt til & frigjere en del av boligformuen. Kredittilsynets

boliglansundersgkelser viser at avdragsfrihet og forlenget lgpetid
pa lan har veert medvirkende til gkningen i husholdningenes gjeld.
Gjeldsveksten i 2007 har veert ca 11,5 % og over flere ar har gjelds-
veksten vaert hgyere enn utviklingen i disponibel inntekt. Sparingen
har veert avtagende siden 2002. Dette innebzerer 0gsé en redusert
buffer for husholdningene til & tale gkonomiske forstyrrelser.

Neeringslivet

Den gode gkonomiske utviklingen for norsk neaeringsliv fortsatte i
2007. Mange av de stgrste bgrsnoterte selskapene har i lgpet av
aret presentert gode resultater. Til tross for dette ble bgrsaret 2007
preget av turbulens i annet halvar, mer pa bakgrunn av usikker-
heten i USA enn den reelle gkonomiske utviklingen i norsk
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neeringsliv. Indeksen pd Oslo Bors steg med neer 11,5 % i 2007.
Etter dette har som kjent usikkerheten spredt seq pa verdens
bgrser og medfgrt betydelige fall ved inngangen til 2008.

Hoyere finanskostnader har forelspig ikke fatt seerlig virkning pa
neeringslivets aktivitet og investeringslyst. Den norske kronen star
sterkt i forhold til de valutaene som vi sammenligner med. En sterk
krone vil normalt virke hemmende p& eksportindustrien og stimule-



rende pa import. Men siden Norge i stor grad er eksportgr av ra-
varer som har opprettholdt gode priser, har dette bare i begrenset
omfang hatt betydning for eksporten og pa den annen side gitt
gunstig utvikling pa priser pa importvarer. Dette er ogsa en viktig
faktor til at prisutviklingen i Norge har veert moderat.

Soliditeten i norske bedrifter har styrket seg og den bokfgrte egen-
kapitalandelen ligger nd pa ca 42 %, men er fortsatt ca 3 prosen-
tenheter lavere enn i eurosonen. Endring i skattereglene og god
lgnnsomhet er bakgrunn for denne utviklingen. Som en fglge av de
gode rammebetingelsene har det 0gsd veert nedgang i antall
konkurser i 2007.

Forventningsindikatoren viser til tross for noe usikkerhet,
optimisme i norsk naeringsliv ogsa for 2008, men med noe av-

tagende tro p& & kunne viderefgre det gode nivaet pa lennsomheten.

FINANSSEKTOREN

Det finansielle systemet i Norge er stabilt og solid. Flere &r med
god inntjening i finansnaeringen har gitt bankene et solid utgangs-
punkt for & mgte mer utfordrende tider. Den gode stillingen til
norske banker er ogsa et resultat av at bade husholdningene og
bedriftene har hatt god evne til 3 betjene gjelden slik at bankenes
tap har veert minimale. Det er lite trolig at det er mulig & holde
tapene pa et sd lavt niva pa sikt. Sterk konkurranse i neeringen har
medfert press pa rentemarginene, men dette har i noen grad veert
kompensert med gkte volumer.

Uroen i finansmarkedet hgsten 2007 ble forarsaket av de store
banktapene i USA og hos de gvrige bankene som hadde kjgpt deler
av "subprime”-portefgljene. Det medfarte usikkerhet i kreditt-
markedet og prisen p& kredittrisiko steg betydelig utover hgsten.
Utryggheten som fulgte var fordrsaket av forventning om store tap

i banksektoren, men mangel p& kunnskap i markedet om hvor
tapene ville komme. Dette skapte risikoaversjon hos investorene og
tilgangen pa kapital i markedet ble begrenset i tillegg til at den
tilgjengelige kapitalen ble markert dyrere. Dette ga betydelig gkning
i fundingkostnadene for norske banker, som i stor grad er avhengig
av & finansiere utlénsveksten i det norske og internasjonale
kapitalmarkedet.

Disse gkte kostnadene har i stor grad veert viderefgrt til ldntagerne.
Det har i ettertid vist seg at norske banker ikke satt pa portefgljer
med slik tapsrisiko.

VART MARKED

Sparebanken Sgr er tuftet pa en over 180 &r gammel sparebank-
tradisjon. Gjennom fusjoner og nyetableringer er banken i dag den
ledende finansinstitusjonen i Agderfylkene og deler av Telemark —
med en klar ambisjon om & bli dette i hele Telemark.

Banken er et speilbilde av det som skjer i regionen. Nar det gar
godt i vart distrikt, gar det ogsa godt for Sparebanken Ser.

Bankens viktigste kundegruppe er privatkunder. Det er derfor
interessant & se naermere pa hvordan utviklingen i enkelte viktige
forhold har veert. Befolkningsveksten i vart marked ligger pa lands-
gjennomsnittet, men det er store regionale forskjeller. Sterkest
vekst finner vi i Vest-Agder og seerlig i omradene rundt
Kristiansand. | Aust-Agder er befolkningsutviklingen langt mer
moderat. Det er aksen Arendal - Lillesand som har stgrst vekst

i dette fylket og saerlig stor er veksten i Grimstad. N&r ny fire felts
motorvei mellom Grimstad og Kristiansand blir ferdig i 2009, vil det
veere ett bo- og arbeidsmarked mellom Arendal og Kristiansand.

| vart etablerte marked i Telemark er det ingen befolkningsvekst
med unntak av Bg hvor banken etablerte kontor i 2007. Stgrst




befolkningsgrunnlag for bankens satsing i Telemark ligger i
Grenland og banken vil derfor etablere kontor i Porsgrunn i fgrste
halvar 2008.

Sysselsettingen blant kvinner i var region er under landsgjennom-
snittet, men er relativt sett gkende. Siden artusenskiftet har syssel-
settingen gatt opp for begge kjgnn med til sammen 8,0 % i var
region. Dette er 2,4 % hgyere enn landsgjennomsnittet. Det er
seerlig innenfor varehandel, helse- og sosialtjenester og industri at
regionen har mange sysselsatte. Sterkest vekst finner vi imidlertid
innenfor forretningsmessig tjenesteyting hvor veksten de senere

ar er nesten 40 %.

Ved utgangen av 2007 var det registrert 2.640 helt arbeidsledige i
bankens distrikt. Dette er en nedgang p& 1.160 siden aret fgr. Det er
nad 1,7 % arbeidsledige mot 1,9 % som er landsgjennomsnitt. Dette
er historisk lavt og meget gledelig.

Gjennomsnittsinntekten i vart markedsomrade er under lands-
gjennomsnittet og utgjer henholdsvis ca 350.000 kr for menn og
200.000 kr for kvinner mot landsgjennomsnittet pa 360.000 kr og
225.000 kr. Den store forskjellen mellom kvinner og menn er i stor
grad forbundet med hgy andel av deltidsarbeidende kvinner.

Aktiviteten har fortsatt veaert sveert hgy i naeringslivet. Dette har
banken merket blant annet ved sterk ettersparsel etter lan fra
denne sektoren. Szerlig hgy vekst har det veert innenfor bygg og
anlegg, handel, tjenesteyting og oljerelatert industri. De fleste
neeringslivsledere melder om forventninger til 2008 som represen-
terer en utflating pa et hgyt aktivitetsniva. Et av forholdene som
demper forventningene i eksportindustrien er det ugunstige for-
holdet mellom kursen pa kroner og dollar.

Seerlig bygg og anlegg har hatt sterk vekst og sysselsetter om lag

12.000 personer, mange av disse er arbeidsinnvandrere. Bransjen
har ikke klart & fglge opp med tilsvarende resultatutvikling pa grunn
av sterk kostnadsvekst. Byggingen av ny E-18 mellom Grimstad og
Kristiansand, flere store boligprosjekter, naeringsbygg og fritids-
prosjekter har gitt aktiviteten i denne bransjen et stgrre lgft i vart
distrikt enn landsgjennomsnittet.

Utviklingen innen handel har utgangspunkt i den gode kjgpekrafts-
utviklingen, men er ogsé preget av videreutvikling i Sgrlandsparken,
Stoa og nytt stort kjgpesenter i Arendal sentrum.

NODE - samarbeidet mellom olje- og gassrelatert industri i lands-
delen omfatter 39 bedrifter som opplever stor ettersparsel etter
sine produkter. Det bgrsnoterte Sevan Marine ASA har gjennomfgrt
sin fgrste installasjon av sin nyutviklede produksjonsplattform
utenfor Brasil og har flere nye plattformer under arbeid.
Landbruket i var region er preget av smaskalaproduksjon. Det er
spesielt utsatt for gkende press i retning av mer effektiv volum-
produksjon. Omlegging til deltidsbruk, nisjeproduksjon og markeder
med hgyere betalingsvillighet er derfor en viktig strategi for mange
bgnder. Ca. 100 gardsbruk ble nedlagt i 2007 og siden artusenskiftet
har 37 % av gardsbrukene i distriktet blitt nedlagt.

HOVEDTREKK | SPAREBANKEN S@R | 2007

Sparebanken Sgr har hatt et godt &r i 2007 med et overskudd pa
337 mill. kr for skatt. Arbeidet i banken har veert preget av fokus pa
en balansert og lannsom vekst, solid likviditetsstyring og en baere-
kraftig risikoprofil.

Veksten i utldn har veert 16,8 %. | 2007 har banken hatt en vekst i
personkundesegmentet pa 13,8 % mot et landsgjennomsnitt pa 11,5 %.



16,00 % - Den noe hayere veksten hos oss i ar skyldes en bevisst fokusering
14,00 % - pa privatkunder etter noen ar med lavere vekst, uten at styret
vurderer at gkt vekst har gatt pa bekostning av kvaliteten i bankens
12.00% utlénsportefglje. Ettersporselen etter l&n fra naeringslivet har veert
10,00 % sterk 0gsd i 2007, men banken har valgt & redusere veksten i annet
8,00 % halvar for & konsolidere kvaliteten i portefgljen. Utldnsveksten til
neeringslivet ble 21,2 % - ned fra 23,3 % aret fgr. Bankens vekst i
6.00% denne type l&n var identisk med markedsveksten. Utl&n til neerings-
4,00% livet utgjer nd 41,4 % av bankens totale utlan.
2,00 %
Innskuddsveksten har veert 7,6 %. Personmarkedsveksten har veert
0.00% 11,9 % - noe som styret vurderer som tilfredsstillende. Veksten i
==PM S@R innskudd fra nzeringsliv og offentlig sektor utgjer kun 3,1 %. Dette
=e= Kreditt til husholdninger Kilde: K2 indikator Norges-Bank

har sammenheng med en sterk innskuddsvekst i desember 2006

Kommentar: Tabellen viser Sgr sin arlige kredittvekst til privatmarkedet, og dermed et krevende utgangspunkt for videre vekst.

sammenliknet med tilsvarende kredittvekst for Norge.

Bankens innskuddsdekning styres etter et maltall pa 60 % og
25,00 % - utgjer ved arsskiftet 60,8 %.
20,00 % Kapitaldekningen malt etter Basel I-regelverket er 12,1 %, hvorav
kjernekapitaldekningen utgjer 10,6 %. Egenkapitalrentabiliteten
15,00 % - utgjer 11,5 %, som er uendret fra aret for.
10,00 % -
ARETS RESULTAT
5,00 % -
Regnskapsprinsipper
0,00 %- Regnskapet til morbanken og konsernet Sparebanken Sgr er
satt opp i samsvar med Internasjonale Standarder for Finansiell

-5,00 %- Rapportering, IFRS. Det er i notene til regnskapet redegjort for

== BM SOR regnskapsprinsippene og overgangsvirkningene nar det gjelder
=e= Kreditt til ikke-finansielle foretak

morbanken.
Kommentar: Tabellen viser Sgr sin &rlige kredittvekst til bedriftsmarkedet,

sammenliknet med tilsvarende kredittvekst for Norge. | &rsregnskapet er forutsetningen om fortsatt drift lagt til grunn.




Banken har en betryggende egenkapital, og etter styrets oppfatning
er det ikke noe som tilsier annet enn fortsatt drift.

Tallene det refereres til er konserntall med mindre det er angitt
at det gjelder morbanken.

Arets resultat

Konsernet Sparebanken Sgr oppnadde et resultat for skatt p&

337 mill. kr i 2007. Det tilsvarer 1,21 % av gjennomsnittlig forvalt-
ningskapital. Resultatforbedringen i forhold til forrige ar er 31 mill.
kr. De viktigste arsakene til resultatforbedringen er gkt rentenetto
og inntekter fra finansielle instrumenter. Egenkapitalavkastningen
etter skatt er 11,5 % og det er likt med foregdende ar.

Styret er tilfreds med det oppnadde resultatet, og det tilfredsstiller
de krav som er satt til inntjening i den strategiske planen.

Rentenetto

Rentenettoen utgjer 559 mill. kr ved &rets utgang. Det er en gkning
pa 62 mill. kri forhold til 2006. | prosent av gjennomsnittlig forvalt-
ningskapital utgjer det 2,00 % mot 2,12 % i 2006. Det har veert
hyppige endringer av styringsrenten til Norges Bank i 2007, og
banken har regelmessig fulgt opp disse med endringer av kunde-
betingelsene pa innskudd og utldn. Sammen med volumveksten pa
utlén og innskudd har dette bidratt til en positiv utvikling av rente-
nettoen i 2007. | motsatt retning trekker konkurransesituasjonen
som presser inntektsgrunnlaget kontinuerlig.

Andre inntekter

Netto andre driftsinntekter utgjgr 270 mill. kr for 2007. Det er

29 mill. kr hgyere enn i 2006. | prosent av gjennomsnittlig forvalt-
ningskapital tilsvarer det 0,97 % mot 1,02 % aret for.

Netto gebyr- og provisjonsinntekter er den viktigste og stgrste

inntektskilden blant andre inntekter. Den viser en gkning pa 10 mill.
kr sammenlignet med foregdende ar. Den viktigste arsaken er gkte
provisjonsinntekter fra eiendomsmeglervirksomheten i vart datter-
selskap ABCenter. For aret utgjorde de 105 mill. kr mot 98 mill. kr
aret for. Gebyr- og provisjonsinntekter i bankvirksomheten viser
o0gsa en gkning. Gebyrsatsene har i det vesentlige vaert stabile i aret
som er gatt. @kningen kommer derfor som et resultat av volum-
veksten i betalingsformidlingen og gkt aktivitet ved salg av fonds-
og forsikringsprodukter.

En vesentlig del av inntektsgkningen gjelder finansielle instrumen-
ter. Inntektene kan henfares til utbytte og kursgevinster p& aksjer
samt effekten av markedsverdivurderingen av sertifikater og
obligasjoner pa eiendels- og gjeldssiden. Valutainntektene gir
0gsd et betydelig bidrag i 2007 som fglge av hey aktivitet.

Kostnader

Totale kostnader utgjgr 480 mill. kr i 2007 mot 433 mill. kr det fore-
gdende ar. De relative kostnadene gar likevel ned. Kostnadene malt
mot gjennomsnittlig forvaltningskapital utgjer i konsernet 1,72 %
som er en nedgang fra 1,84 % &ret fgr. | morbanken var kostnads-
prosenten 1,32 % ved arets utgang.

Personalkostnadene viser en gkning som fglge av nyansettelser,
generell lennsutvikling og overskuddsdeling for 2007. Det er n&
totalt 415 &rsverk i konsernet, herav var det 96 arsverk i eiendoms-
meglerforetaket ABCenter. | konsernet har det veert en gkning pa
13 &rsverk sammenlignet med 2006, vesentlig pa grunn av gkt
satsing | Telemark.

IT-kostnadene viser gkning fgrst og fremst som fglge av stgrre
uttak av maskinressurser pa datasentralen og videreutvikling av
vare IT-lgsninger. Markedsfgringskostnadene viser gkning som
folge av gkt ressursbruk for & styrke merkevarebyggingen.



Konsernregnskapet er ogsé belastet med engangskostnader
knyttet til etableringen i nye lokaler i Kristiansand og kostnader for
a tilpasse seg Basel ll-regelverket og nye krav til risikostyring.

TAP 0G MISLIGHOLD

Tapene i 2007 har veert lave. Netto tap utgjer 12 mill. kr. Det er
foretatt gkte gruppenedskrivninger med 13 mill. kr. Totale gruppe-
nedskrivninger ved utgangen av fjerde kvartal utgjgr 66 mill. kr.
Netto endring pa individuelle tapsnedskrivninger er tilnaermet lik

inngangen pa tidligere konstaterte tap.

Netto misligholdte og tapsutsatte [&n utgjorde 188 mill. kr ved
utgangen av fjerde kvartal og det er en nedgang fra 192 mill. kr
pa samme tid i fjor. | prosent av utlédnene tilsvarer det 0,72 % mot
0,86 % forrige ar.

BALANSEN

Forvaltningskapital
Forvaltningskapitalen utgjer 30,2 mrd. kr ved utgangen av 2007.
Det gir en gkning p& 15,1 % eller 4,0 mrd. kr fra aret for.

Utlén

@kte utlédn er den viktigste arsaken til denne gkningen. Totale utlén
utgjer nd 25,8 mrd. kr mot 22,1 mrd. kr aret fgr. Det gir en vekst pa
16,8 %. Det har gjennom hele aret vaert gode tider bade for privat-
personer og neringsliv i bankens markedsomréde, og det gjen-
speiler seg i aktiviteten pa utldnsomradet. Banken er sarlig opptatt
av & styrke sin posisjon i privatmarkedet ytterligere i tiden som
kommer. De ulike kundegruppenes andel av utldnene fremgar av
note 27 til regnskapet.

Innskudd

Kundeinnskuddene er den viktigste finansieringskilden. Ved ars-
skiftet utgjorde totale innskudd 15,7 mrd. kr. Det gir en vekst pa
1,1 mrd. kr eller 7,6 %. Veksten i bedriftsmarkedet har svingt
betydelig gjennom aret som fglge av kortsiktige stgrre innskudd
fra enkeltkunder. Innskuddenes fordeling pa kundegruppene
fremgar av note 15 til regnskapet.

Innskuddene utgjorde 60,8 % av netto utlan ved utgangen av aret.
Det er innenfor malsettingen p& 60 % som banken har nar det
gjelder innskuddsdekning.

Sertifikat- og obligasjonsgjeld

Innlén i sertifikat- og obligasjonsmarkedet er ogsd en viktig
finansieringskilde, og den far gkende betydning for konsernet.

Ved utgangen av aret utgjorde dette 9,7 mrd. kr og det er en gkning
fra 7,6 mrd. kr aret fgr. @kningen er blant annet et resultat av
utldns- og innskuddsutviklingen til banken. Banken har et godt
renommé i dette markedet og god kredittverdighet.

Verdipapirer

Bankens beholdning av sertifikater og obligasjoner utgjorde

2,8 mrd. kr. Det er p& samme niva som ved forrige arsskifte.
Beholdningen er med pa a sikre bankens likviditet, og obligasjoner
tilsvarende 1,2 mrd. kr av totalbeholdningen ligger som sikkerhet
for lan fra Norges Bank.

Bankens plasseringer i aksjer og grunnfondsbevis utgjgr en
forholdsvis beskjeden andel av balansen. Totalt utgjorde de
222 mill. kr. Aksjer i handelsportefgljen utgjorde 113 mill. kr av
dette. Handelsportefgljen bestar hovedsakelig av norske
bgrsnoterte aksjer.




Ansvarlig kapital

Banken hadde ved arsskiftet en ansvarlig kapital pa 2,6 mrd. kr.
Den bestar av opptjent overskudd som er tillagt sparebankens fond
med 2,3 mrd. kr og ansvarlig l&nekapital med 0,3 mrd. kr. Med et
risikovektet beregningsgrunnlag (Basel I} p& 21,2 mrd. kr ved
utgangen av aret, gir det en kapitaldekning pa 12,1 %. Det er en
nedgang fra 13 % ved utgangen 2006.

Styrets mal for kapitaldekning er 12 %.
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OVERSKUDDSDISPONERING

Etter styrets mening gir det fremlagte resultatregnskapet og balan-
sen et rettvisende bilde av bankens stilling og resultat. Styret kjen-
ner heller ikke til forhold etter &rsskiftet som endrer dette synet.

Morbankens resultat p& 238 mill. kr etter skatt er foreslatt
disponert som fglger:

13,0 mill. kroner
225,0 mill. kroner

Gaver til allmennyttige formal:
Overfgrt til sparebankens fond:

Sum disponert: 238,0 mill. kroner

RISIKOSTYRING

Sparebanken Sgr styrer sin risiko etter fastsatte mal innenfor
kredittrisiko, markedsrisiko, likviditetsrisiko og operasjonell risiko.
Styret har fastsatt rammer og mal for bankens samlede risikotole-

ranse og konkrete mal for risiko innenfor det enkelte risikoomradet.

Det er etablert systemer for oppfglging og kontroll av risiko.
Risikostyringen sikrer at risikoeksponeringen til enhver tid er kjent
og bidrar til at konsernet nar sine strategiske mal for finansiell
stabilitet og lgnnsomhet. Sparebanken Sgr har en moderat risiko-
profil, med en god diversifisert portefglje pa begge sider av

balansen. Risikoen er tilpasset organisasjonens stgrrelse, ambisjon,

kompetanse og marked.

Styret har besluttet at det i lgpet av 2008 skal opprettes en egen
risikostyringsenhet direkte underlagt administrerende direktgr.
Dette gjgres for & styrke risikostyringen i banken ytterligere og
forberede banken pa en tilpasning til Basel Il IRBF-regelverket.

Kredittrisiko

Kredittrisiko defineres som faren for tap som fglge av at kunder
eller motparter ikke kan overholde sine forpliktelser.
Kredittrisikoen styres gjennom konsernets kredittstrategi, kreditt-
policy, kredittrutiner, kredittprosesser og bevilgningsfullmakter.
Disse trekker opp de overordnede retningslinjer for bankens
kredittgivning.

Kredittstrategien fastsettes minimum arlig av styret og inneholder
kredittpolitiske retningslinjer, samt rammer og maltall for risiko-
profil og risikokonsentrasjoner i konsernet.

Det er satt rammer og maltall til forventet tap, konsentrasjons-
risiko, bransje, marked og geografi, samt rammer for store kunder
og enkeltkunder. Rammer og maltall for risiko overvakes og
rapporteres jevnlig til styret.

Styret er ansvarlig for konsernets kredittgivning og har delegert
fullmaktsrammer til administrerende direktgr, som innenfor sine
fullmakter har videredelegert. Kredittbehandlingsrutinene, kreditt-
policy og kredittmodellene setter krav til hvilke kredittprosesser og
hvilke risikovurderinger som skal utfgres i forbindelse med innvil-
ging og oppfglging av person- og bedriftsmarkedsengasjementer.
Fullmaktene er knyttet opp til kompetanse, marked, engasjement-
stgrrelse og risiko.

Konsernet har en moderat risikoprofil innenfor kredittomradet.
Dette henger sammen med en konservativ kredittstrategi, samt et
lavt rentenivd og gode gkonomiske rammebetingelser for
privatpersoner og nzeringsliv.




Markedsrisiko

Markedsrisiko er i hovedsak knyttet til bankens posisjoner og
forretningsvolumer i rente-, valuta- og aksjemarkedet. Styret har
fastsatt eksponeringsrammer for risikcomradene, og oppfelging
skjer gjennom lgpende rapportering av portefgljer og kvantifisering
av risiko.

Det vesentligste av bankens renterisiko er knyttet til bankens porte-
folje av rentebaerende verdipapirer, fastrenteldn og fastrenteinn-
skudd. Styret har fastsatt en ramme pa 30 mill. kr for samlet rente-
risiko i bankens balanse, méalt ved den resultatpavirkning som en
endring av rentenivaet pa 1 prosentpoeng gir. | gjennomsnitt for aret
er utnyttelsen av tillatt ramme for renterisiko i underkant av 25 %,
og ved arsskiftet er bankens renterisiko pa 4,4 mill. kr.

Banken blir i liten grad pavirket av svingninger i valutamarkedet.
Den viktigste balanseposten er valutaldn til kunder, som blir sikret
med tilsvarende innldn i samme valuta. Totalrammen for apne val-
utaposisjoner er 100 mill. kr. Utnyttelsen av rammen ved arsskiftet
er 16,8 mill. kr.

Bankens samlede aksjeinvesteringer utgjer 222 mill. kr, hvorav
handelsportefgljen utgjgr 113 mill. kr. Det er fastsatt rammer for
eksponering i aksjemarkedet som tilsier at handelsportefgljen
minimum skal utgjgre utgjgre ca 100 mill. kr og maksimalt kan
vaere pa ca. 230 mill. kr. | tillegg er det etablert rammer for maksi-
mal eksponering i enkeltselskaper og fond samt fordeling pd mar-
keder. For ytterligere & redusere risikoen for tap, benytter banken
stop/loss-grenser pa enkeltaksjer i handelsportefgljen.

Likviditetsrisiko

Innskudd fra kunder er bankens viktigste og mest stabile finansie-
ringskilde. Styret legger vekt pd at forholdet mellom innskudd fra
kunder og utladn skal veere tilfredsstillende.

For & redusere likviditetsrisikoen er banken bevisst pa & spre inn-
lanene i kapitalmarkedet pa ulike lgpetider, markeder, innlans-
kilder og instrumenter. Netto refinansieringsbehov fra andre finan-
sieringskilder enn kundeinnskudd kan maksimalt utgjgre 900 mill.
kr for de neermeste 7 dager, og for de neermeste 3 maneder
maksimalt 1,6 mrd kr.

Banken har, som en likviditetsreserve, kommiterte, langsiktige
trekkrettigheter pa 195 mill. euro sammenlignet med 130 mill. euro
ved forrige arsskifte. Rettighetene er ikke benyttet ved utgangen av
aret.

Det har de siste drene veert en bevisst strategi & gke andelen lang-
siktig finansiering. Vurderingen er at banken har en rimelig tilfreds-
stillende fordeling mellom kort og langsiktig finansiering. Denne
strategien skal viderefgres og for & overvake utviklingen benytter
banken en likviditetsindikator. Likviditetsindikatoren pr. 31.12.2007
var etter Norges Banks norm p& 107,6 inklusiv trekkrettigheter. |
bankens likviditetsstrategi er det fastsatt et maltall pa 103.



Operasjonell risiko

Operasjonell risiko defineres som risikoen for tap som fglge av
utilstrekkelige eller sviktende interne prosesser, rutiner eller syste-
mer, menneskelige feil, kriminalitet eller eksterne hendelser.
Serlig er denne risiko knyttet til svikt i bankens IKT-systemer. Men
ogsa menneskelig svikt og svikt i rutiner og systemer er et risiko-
omrade som styret og ledelsen er opptatt av. Det gjennomfgres en
lepende gjennomgang av internkontrollen pa disse omradene og det
er i 2007 ikke avdekket svakheter som har betydning for bankens
risiko. Banken har implementert Mifid-regelverket og opprettet en
complianceansvarlig for verdipapirhandelomradet.

Det arbeides kontinuerlig med forebyggende tiltak og utvikling av
nye styrings- og rapporteringssystemer.

Konsernet har en moderat risikoprofil sett i forhold til bankens
organisasjon, rutiner og styringssystemer.

Det er gjennomfert en katastrofegvelse i 2007 for & teste bankens
beredskapsplan.

FORSKNING 0G UTVIKLING

Banken driver ikke forskningsvirksomhet. Utviklingsarbeidet i
banken er rettet mot it-omradet, innovasjon, nyskapning og
neeringsutvikling.

PERSONALE 0G ARBEIDSMILJ®

Ved utgangen av 2007 var det 319 drsverk i arbeid i morbanken og
10 arsverk p& permisjon. | konsernet var det 415 arsverk.
Bemanningen er stabil og virksomheten drives i samsvar med de
arsverksrammer styret har fastsatt. Arbeidsmiljgutvalget har arbei-
det med saker innenfor sikkerhet, ominnredning av banklokaler,
bedriftshelsetjenesten, IA-avtalen og generelle miljgspgrsmal.
Sykefraveeret er pa et stabilt lavt niva, og utgjorde i 2007 4,3 %

som er litt opp fra 2006 som var 3,8 %. Styret takker de ansatte

for innsatsen i 2007.

LIKESTILLING

Banken har i alt 332 ansatte, 179 kvinner og 153 menn. Antall
kvinner i deltidsstillinger er 78, mens det bare er 2 menn som job-
ber deltid. | bankens styrende organer er kvinneandelen i forstan-
derskapet pa 46 % og i styret p& 33 %. Styrets leder er en kvinne.
Banken har 8 kvinner i ledende stillinger. Dette gir en kvinneandel
pa 22 % som er en gkning fra 17 % i 2006. Banken har som mal &
gke andelen kvinner i ledende stillinger.

YTRE MILJO

Bankens virksomhet forurenser ikke det ytre miljg. | forbindelse
med finansieringen av ulike kunder og prosjekter vurderes miljg-
spgrsmal som en viktig del av kredittbehandlingen.




GAVER TIL ALLMENNYTTIGE FORMAL

Forstanderskapet avsatte 10 mill. kr av 2006 overskuddet til gaver
til allmennyttige formal. Banken har gjennom aret fulgt prosedy-
rene som styret iverksatte i 2006 for tildeling av gaver. Gjennom
offentliggjering pa bankens web sider og via annonsering i regionale
og lokale medier har vi kommunisert at lag, foreninger etc. kan
seke banken om gaver. P& den maten har vi fatt flere sgknader &
velge mellom, og dermed stgrre mulighet til & prioritere de rette
formalene. De lokale banksjefene har disponert 20 % av gavemid-
lene, noe som har sikret var lokale profil. Gjennom anledningen til &
dele ut gaver til allmennyttige formal har vi bygd opp under
Sparebanken Sgrs profil som en samfunnsengasjert bank med lokal
forankring - som den beste banken for Sgrlandet og Telemark.
Formal og/eller prosjekter som ble tilgodesett var blant annet:

e NMK Lister - Gokart bane pa Lista

e Tingparken i Haegebostad

e Utendgrs Amfi i Ulsvika Mandal

e Hellemyr idrettshall i Kristiansand

e |bsen og Hamsun prisen i Grimstad

e (Canal Street i Arendal

e Klubbhus til Songe Skiklubb i Tvedestrand

e Moen Trebatbyggeri i Risgr

e Sannidal Skolemusikkorps i Kragerg

e Morgedal Grendehus i Kviteseid.

For @vrig er det utbetalt er rekke mindre belgp til organisasjoner og
prosjekter innenfor bankens distrikt.

DATTERSELSKAPER OG TILKNYTTEDE SELSKAPER

Banken eier 100 % av aksjene i ABCenter Holding AS som er
morselskap i eiendomsmeglerkonsernet ABCenter. Selskapet har
15 meglerkontorer i Agder og Telemark. Selskapet formidlet i lgpet
av aret i alt 2.750 boliger - herunder nybygg, bruktboliger og ferie-
boliger - til en samlet verdi pa 5,5 mrd. kr. Dette gjgr ABCenter til
regionens stgrste eiendomsmegler. Enkelte av meglerforretningene
har sentrale medarbeidere som minoritetsaksjonaerer.

Bankens eierandel pa 46,7 % i Arendal Kunnskap Eiendom AS er
solgt i lgpet av 2007.

Eiendomsvekst AS er et selskap i konsernet (100 %) som eier 120
da. tomt pd Longum i Arendal. Det er i lgpet av 2007 solgt en tomt
pa 22 da. Det arbeides med & utvikle omradet videre.

Banken har kjgpt 100 % av selskapet Markensgt. 9 AS i
Kristiansand. Selskapet eier et 5.000 m2 stort naeringsbygg.
Banken og ABCenter har inngatt en langsiktig leieavtale med
selskapet og vi vil samlokalisere og videreutvikle var samlede
virksomhet i Kristiansand i dette bygget. Noe av bygget vil bli

ledig for andre leietagere.

Banken eier 100% av aksjene i Rettighetskompaniet AS. Selskapet
besitter navnerettighetene til Sgr Arena til og med 2016.

Banken eier 100 % av aksjene i Skippergt. 10 AS som eier bygarden
Skippergt. 10 i Kristiansand.



UTSIKTENE FREMOVER

Styret har vedtatt ny strategisk plan for perioden 2008 - 2010.
Satsningen pa & bli en stor akter i hele Telemark har en sentral
plass i den nye strategiplanen. I tillegg vil relokaliseringen av ban-
ken i Kristiansand synliggjere var markedsmessige ambisjon pa en
bedre mate. Den tunge satsingen pa fotballklubben Start og Ser
Arena vil bli viderefgrt ogsa i 2008.

Styret vil foresla for forstanderskapet & etablere nytt kontor i
Lillesand og Skien.

Den positive situasjonen i regionens naeringsliv vil trolig fortsette,
om péa et noe lavere vekstniva. Det forventes at husholdningenes
situasjon fortsatt vil forholde seg god og banken vil viderefgre
satsingen pa en videre styrking av markedsandeler i dette
kundesegmentet.

Styret forventer en stabil rente i tiden som kommer og dette vil
bidra til god avkastning pa bankens egenkapital, men ogsa legge
grunnlaget for sterk konkurranse og et videre press pa bankens
marginer.

Fokuset pa kostnadene fortsetter og styret vil arbeide for en konti-
nuerlig effektivisering av bankens drift gjennom hensiktsmessige
it-systemer og tilrettelegge for bruk av elektroniske tjenester.

Innfgringen av nytt kapitaldekningsregelverk innebzerer at
Sparebanken Sgr vil investere betydelige ressurser i & utvikle ban-
kens kompetanse og styringssystemer for & utnytte de forretnings-
messige mulighetene som dette representerer.

Sparebanken Sgr hadde et meget godt ar i 2007 og styret forventer
en positiv utvikling for banken ogsa i 2008.

Arendal, 26. februar 2008
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Kjell Pedersen-Rise, Arne Johan Johnsen [styrets nestleder], Unni Grete Farestveit,

Olav Inge Nordbg, Hilde Sakariassen, Erling Holm, Per Adolf Bentsen,

Trond Fr. Winther og Alice Jervell [styrets leder).




SAMFUNNSENGASJERT

Sparebanken Sgr skal oppfattes som en ansvarlig og entusiastisk
bidragsyter i samfunnet. Hele var virksomhet, inklusive gaver og
sponsing, skal bidra til & gjgre livet i landsdelen rikere.

Bankens visjon "Vi gjgr livet i landsdelen rikere” er ikke ment bare i
gkonomisk forstand, men ogsé i livskvalitet for innbyggerne. Derfor
velger vi hvert ar & gi gkonomiske bidrag fra vart overskudd til idrett
og kulturformal.

| henhold til Sparebankloven kan banken dele ut inntil 25 % av

sitt overskudd til gaver i lokalsamfunnet. Sparebanken Sgr har de
senere arene gkt sine gaveavsetninger og det er i forslag til over-
skuddsdisponering for aret 2007 foreslatt overfor forstanderskapet
a dele ut 13 mill. kr til allmennyttige formal.

PERSONLIG

Dette er bankens kjerneverdier - og pa dette fundamentet tar vi
beslutninger som vi mener er riktige for & oppfylle var visjon og
befeste var posisjon som markedsleder i Agderfylkene og Telemark.







"Riser Kammermusikkfest er en ideell stiftelse som har til formél

a arrangere en arlig Kammermusikkfest, der det skal presenteres s&
vel sentral klassisk musikk som nyere repertoar. Det skal tilstrebes
a finne fram til musikere - bade norske og utenlandske - som holder
et anerkjent hayt kunstnerisk niva, eller som har dokumentert et -
uomtvistelig talent. Kammermusikkfesten skal vaere et nasjonalt og
internasjonalt forum for kammermusikk og skal 0gsa stimulere
musikk- og kulturlivet i Risgr og regionen.”

Leif Ove Andsnes og Lars Anders Tomter er Risgr
Kammermusikkfests kunstneriske ledere. De hgster stor aner-
kjennelse nasjonalt og internasjonalt for sine programmer, kvali-
teten og den store variasjonen i dem. Takket vaere deres nettverk
og internasjonale karrierer, har de gjennom hele festens historie
fatt internasjonale toppnavn til Risgr. Den kunstneriske ledelsen
legger ogsa vekt pa & presentere norsk musikk og samtidsmusikk.
De er begge alltid sentrale musikere under Kammermusikkfesten.

“Risgr Festival Strings” er Kammermusikkfestens eget orkester
og har eksistert like lenge. | starten en gjeng sveert talentfulle
ungdommer,- i dag fyller disse musikerne en rekke profilerte
posisjoner i norske orkestre og ensembler. Likefullt er
Kammermusikkfesten i Risgr fortsatt seg bevisst pa rekruttering
av nye unge talentfulle musikere til orkesteret.




...I Risgr




KappAbel er en matematikk-konkurranse for ungdomsskoleklasser
i de nordiske landene. Konkurransen arrangeres av "Stiftelsen
KappAbel”, som er opprettet av Froland kommune og Det Norske
Videnskaps-Akademi, Oslo.

Awviklingen av konkurransen foregar i naert samarbeid med Froland
kommune og Universitetet i Agder (UiA).

2 innledende runder awvikles via internett. Den beste klassen i hvert
fylke far sende et lag til semifinalen, men ma for semifinalen levere
et prosjektarbeid som utgjer 1/3 av bedsmmelsen i semifinalen. De
tre beste lagene i semifinalen gér videre til nasjonal finale, som
finner sted dagen etter semifinalen.

| Norge finner semifinale og finale sted i Froland og Arendal i april
maned.

Konkurransen er oppkalt etter matematikeren Niels Henrik Abel,
som dgde pd Frolands Verk 6. april 1829, knapt 27 ar gammel.




...09 kKjaerlighet?



Vart samarbeid med fotballklubben Start innebaerer at banken er
hovedsponsor for klubben. Gjennom avtalen med Start har
Sparebanken Sgr sikret seg navnerettighetene til den nye Sgr Arena i
Kristiansand fram til og med 2076.

Klubben matte tale et nedrykk etter sesongen 2007. Men vi |
Sparebanken Sgr lever opp til vare verdier og “svikter ikke” selv om
klubbens A-lag rykket ned. Vi skal vaere med i medgang og mot-
gang og fortsetter som Starts viktigste samarbeidspartner ogsa i
2008. En viktig del av vart engasjement ligger ogsa i a stimulere
klubbens talentutvikling, slik at landsdelens unge fotballtalenter blir
tatt vare pa gjennom inspirerende og ivaretakende klubb- og trener-
engasjement. Vi skal utvikle talenter pad Sgrlandet som gjer seg

bemerket lokalt, nasjonalt og internasjonalt.










... | FARSUND

Sparebanken Sgr er hovedsponsor for Farsund Idrettslag. FIL har 705
medlemmer aktive i fotball, handball, volleyball og bueskyting.

Idrettslaget arrangerer ogsd “"SANDMOROQO" hver sommer med mye
aktiviteter pd torvet, bryggedans, romjulsturnering i Listahallen
for fotball og volleyball fra 1. klasse og oppover.

I tillegg arrangerer laget Tine Keeperskole og Ferdigmerkepraver.
Trening og dommerleier ivolleyball med internasjonale instruktgr-
er. Arrangere sikkerhetskurs for & utdanne instruktgrer i
bueskyting.



Samspill...




... | GRENLAND

Etableringen av Porsgrunn Handballklubb er et samarbeidsprosjekt
mellom flere klubber [HEI, Heergya, Uraedd og Pors] som til sammen
dekker hele sgndre Grenland. Klubbene har breddetilbud til
gutter/jenter, damer og herrer.

Mélsettingen er:

- Kompetanseutvikling pa tvers gjennom utveksling av trenere og
trenererfaring

- Samarbeid om talentutvikling

- Samarbeid om turneringer.



PA HJUL MED...

Det som for tre ar siden begynte som en lidenskap - lange sykkeltu-
rer, niste med atte bradskiver, mye drikke og samveer med gode
kamerater, har utviklet seg til en sykkelklubb som hevder seg blant
de beste i nasjonale sykkelkonkurranser. Klubbens unge ryttere har
oppnadd topp-plasseringer bade i terreng- og landeveis-UM
(Norgesmesterskap for ungdom).

| tillegg til et aktivt ungdomsmiljg gnsker Arena Bg Cykle klubb

& opprettholde et levende sykkelmiljg for alle sykkelinteresserte i

Midt-Telemark. Omréadene rundt Bg i Telemark er godt tilrettelagt
for sykling bade pa landevei og i terreng - ideelt for aktive, mosjo-
nister, kvinner og menn som sgker stimulerende aktivitetsfelles-

skap og nye utfordringer.

“Nar vi har medgang, kjenner vare venner oss. Nar vi har motgang,
kjenner vi vare venner”. Dette er visdomsord som harmonerer godt
med bankens verdier. Sparebanken Sgr, med fokus pa & veere en
lokal, personlig stgttespiller, vil alltid vaere en lojal stattespiller -
bade for kultur og naeringsliv. Slik gjgr vi landsdelen litt rikere.




...Arena Bg Cycleclub




CANAL STREET...

Canal Street er Norges starste jazz- og bluesfestival og arrangeres

i 2008 for 12. &r pa rad. En av festivalens kjennetegn, er bruken av de
spesielle arenaer der szerpreg og opplevelse gar hand i hand med
musikalske mater. Fyrjazz pa lille Torungen fyr, badeblues & plaske-
jazz i Merdg uthavn, bohemjazz pa ferjestedet Kolbjornsvik og
"Foling pa fyllinga” pd Heftingsdalen renovasjonsanlegg er noen
eksempler pa dette.

Ved & ta i bruk de maritime miljger og de seeregne arenaer som
Arendal har & by pa, gnsker festivalen & lage en helhetlig opplevelse
der sted, kultur og historie danner virkningsfulle rammer rundt
musikalske mgter mellom artister og publikum.

Canal Streets programstrategi er & tilby det beste av det norske, det
nye spennende, men ogsa det tradisjonelle uttrykket innen genrene.
Vi har gjennom &rene hentet mange artister fra vare skandinaviske
naboland, og har fra 2006 ogsa kunnet tilby stgrre, internasjonale

artister.










... | EIKERAPEN

Eikerapen Roots Festival er et aldri sa lite sommereventyr. En herlig
blanding av god musikk, nydelig natur, scener med seerpreg og en
stemning som er i ferd med & bli legendarisk.

N&r du omskaper ei lita bygd med bare 7 innbyggere og 1 hund til en
yrende festivallandsby med noen tusen gjester, sier det seg selv at det
blir en intim stemning.

Men det er ikke bare den intime stemninga som gjgr festivalen pa
Eikerapen spesiell. For hvem andre kan skilte med egen drive-in-
kino, konsert 8 km inne pa fjellet, 620 meter over havet under en

gammel demning, eller musikk med hjemmebrygget saft i

Ellings hage?

Eikerapen Roots Festival er en god gammeldags bygdedugnad.
Over 400 mennesker jobber hardt for & skape sommerens beste
opplevelse. Drivkraften er et gnske om & vise fram Aseral til
omverdenen, samt drgmmen om & lage den perfekte festival, noe
vi i folge vére gjester og artister ikke er langt unna & klare.

Festivalen foregar pa 6 scener over 5 dager, fra onsdag til og med
sgndag den fgrste uka i august. | tillegg til musikk er det badestam-
per med utsikt til hovedscenen, verdens skraeste festivalcamp, bar-
neroots, elgsuppe, lappekaker stekt pa bal, amcar-utstilling og mye
mer som til sammen skaper en festivalopplevelse i seerklasse.

Noe av det som kjennetegner festivalen er at vi sier ja takk begge
deler og gir publikum bade sjansen til & oppleve en ekte bygdefest
og & oppdage ny og spennende musikk i unike omgivelser.




SOR PRISEN

Formalet med naeringsprisen er & bidra til & realisere
Sparebankens Sgrs visjon om & gjere livet pd Sgrlandet rikere.

Naeringsprisen er pa kr 50.000,-, samt et kunstobjekt fra regional
kunstner som representerer prisens formal. Belgpet skal fortrinns-
vis benyttes til utvikling av bedriftskulturen hos prismottager.
Neeringsprisen kan deles ut til personer, bedrifter eller virksomhe-
ter som har eller hatt tilknytning til neeringslivet i Aust- eller Vest-
Agder, som anerkjennelse for godt neeringsutviklingsarbeid og
samfunnsengasjement.

Mottakere av naeringsprisen ma ha oppfylt ett eller flere av fglgende
kriterier i forhold til @ gjgre livet pa Serlandet rikere:

e Skapt en betydelig naeringsutvikling, s& som; skapt
arbeidsplasser, produkter, teknologi mv og gitt lannsomhet.

e Bidratt til utvikling av kulturlivet og vist samfunnsengasjement.

e Bidratt til & skape et positivt renommé av Sgrlandet

SOR PRISEN 2007: DYREPARKEN

Arets naeringslivspris fra Sparebanken Sgr tildeles en bedrift som
bade er en institusjon, et landemerke og attraksjon. | 40 ar har
denne bedriften utgjort en hovedpilar i det reiselivet som trekker
turister til landsdelen var. Den har en sterk betydning langt ut over
landsdelens grenser. For generasjoner av nordmenn har den betydd
gleder, overraskelser, opplevelser og fantastisk gode minner.

Prisvinneren oppfyller ikke bare ett eller to av kriteriene som vi
har satt for prisen - som altsa skal gjgre livet pd Serlandet rikere.
Den oppfyller samtlige kriterier - og det med glans. Den skaper
naeringsutvikling og arbeidsplasser, den utvikler kulturlivet og den
bygger i hgyeste grad landsdelens omdgmme.

Vi kan ga sa langt & si at vinneren er et fyrtarn nar det gjelder
omstilling, produktutvikling og innovasjon. Det er faktisk vanskelig &
tenke seg et regionalt reiseliv uten denne bedriften.

Prisvinneren hevder seg helt i toppen nar det gjelder nasjonale
turistmal og attraksjoner. Den skaper stolthet i sgrlendingenes
hjerter, og medvirker til noe vi her i var landsdel kanskje trenger:
Stgrre selvbevissthet.
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NOTER Regnskap 2007




1. GENERELL INFORMASJON

Konsernet Sparebanken Ser bestar av morbanken Sparebanken Ser
og datterselskapene ABCenter Holding AS, Bankbygg AS, AS
Eiendomsvekst, Markensgate 9 AS, Prosjektutvikling AS, Rettighets-
kompaniet AS og Skippergata 10 AS.

Konsernet driver bankvirksomhet pa 28 steder og eiendomsmegler-
virksomhet pad 15 steder i Aust-Agder, Vest-Agder og Telemark.

Hovedkontoret til morbanken ligger i Arendal mens hovedkontoret til
eiendomsmeglerforetaket ABCenter ligger i Kristiansand.

2. REGNSKAPSPRINSIPPER

Anvendelse av IFRS

Konsernet Sparebanken Sgr rapporterer sitt regnskap etter
Internasjonale standarder for finansiell rapportering, IFRS, og gjel-
dende fortolkninger. Regnskapet er basert pd IFRS standarder og
fortolkninger som er obligatoriske og godkjent av EU for regnskap
som skal avlegges for 2007.

Det ble i 2007 apnet for & benytte IFRS ogsa i morbankens regnskap.
Morbankens regnskap for 2007 er derfor ogsd avlagt i henhold til
IFRS regelverket. Regnskapstall for tidligere perioder er omarbeidet
i henhold til IFRS. Det erinote 34 redegjort naermere for overgangs-
virkningene ved overgangen til IFRS i morbanken

Konsolidering og konsernselskaper

Konsernregnskapet omfatter morbanken og datterselskaper hvor
banken alene eller sammen med datterselskaper eier mer enn 50
prosent og/eller har bestemmende innflytelse samt at eierskapet
betraktes som varig. Interne transaksjoner og mellomvaerender blir
eliminert.

Ved kjgp av datterselskaper elimineres kostprisen pd aksjer i mor-
selskapet mot egenkapitalen i datterselskapet pd kjgpstidspunktet.
Forskjellen mellom kostpris og netto bokfgrt verdi av eiendeler i dat-
terselskapet pa kjgpstidspunktet, tillegges de eiendeler merverdien
knytter seg til innenfor markedsverdien av disse eiendelene. Den
delen av kostprisen som ikke kan tillegges spesifikke eiendeler,
representerer goodwill. | den grad verdien av de overtatte eiendelene
overstiger kostprisen, inntektsfgres differansen.

| morbankens regnskap fgres eierandelene i konsernselskapene til
kostpris.

Tilknyttet foretak

Tilknyttet foretak er foretak der banken har betydelig innflytelse.
Betydelig innflytelse foreligger nar banken har en eierandel mellom
20 % og 50%. Tilknyttet foretak innregnes etter egenkapitalmetoden
i konsernregnskapet. Det innbaerer at eierandelene ved fgrste gangs
innregning fgres til kostpris og justeres deretter for bankens andel av
resultatet i det tilknyttede selskapet.

| morbankens regnskap fgres eierandelene til kostpris.




Valuta
Regnskapet presenteres i norske kroner som ogsd er konsernets
funksjonelle valuta.

Transaksjoner i utenlandsk valuta er omregnet til NOK etter kursene
pa transaksjonstidspunktet. Valuta tap- og gevinst som oppstar pa
slike transaksjoner og ved omregning av pengeposter i utenlandsk
valuta pa balansedagen, er bokfgrt over resultatregnskapet.

Konsernets fordringer og gjeld i utenlandsk valuta er i regnskapet
omregnet til midtkurs pd Oslo Bgrs pa balansedagen. Valuta-
posisjoner begrenses ved hjelp av motforretninger i samme valuta.

Renteinntekter og kostnader

Renteinntekter og rentekostnader knyttet til eiendeler og forplik-
telser som males til amortisert kost, resultatfgres lgpende til effek-
tiv rentemetode. Effektiv rente er den renten som medfgrer at naver-
dien av forventet kontantstrgm over forventet levetid for en finansiell
eiendel eller finansiell forpliktelse, blir lik bokfgrt verdi av den finan-
sielle eiendelen eller forpliktelsen. Ved beregning av effektiv rente
estimerer man kontantstrammen som ligger i avtalen, men uten & ta
hensyn til fremtidige kredittap.

Dersom en finansiell eiendel blir skrevet ned for tap, blir ny effektiv
rente beregnet basert pd justert estimert kontantstrgm.

For rentebaerende instrumenter som males til virkelig verdi, vil mar-
kedsrenten klassifiseres som renteinntekt eller rentekostnad mens
effekten av verdiendring som fglge av renteendringer klassifiseres
som inntekt eller kostnad fra finansielle instrumenter.

Provisjonsinntekter og provisjonskostnader

| utgangspunktet blir provisjonsinntekter- og kostnader periodisert |
takt med at tjenesten blir ytt eller mottatt. Gebyrer knyttet til utlén
blir ikke fert direkte over resultatet, men inngdr i beregningen av
effektiv rente og resultatfgres tilsvarende. Inntekt fra elendomsme-
glervirksomheten resultatfgres nar den er opptjent. Inntektsfaring
skjer folgelig normalt ved inng&else av kontrakt om bygg og salg av
bolig og lignende.

Utlan til kunder

Utlén er ved farstegangs maling vurdert til virkelig verdi. | etterfal-
gende perioder vurderes lan med flytende rente til amortisert kost
ved bruk av effektiv rentemetode. Gebyrer knyttet til utldnene inngar
i beregningen av effektiv rente og resultatfgres tilsvarende.
Amortisert kost er anskaffelseskost minus tilbakebetalinger pa
hovedstolen korrigert for amortiseringseffekten som fglge av effektiv
rentemetode og korrigert for verdifall.

Fastrenteutl@n til kunder er i regnskapet innregnet til virkelig verdi
0g gevinst og tap som skyldes endring i virkelig verdi, innregnes over
resultatregnskapet som verdiendring. Virkelig verdi er beregnet ved &
neddiskontere kontantstremmen i ldnene med avkastningskrav utle-
det fra nullkupongrente.



Verdifall pa utlan

Det blir jevnlig vurdert om det foreligger objektive bevis p& verdifall

pa utlén eller grupper av utlan. Verdifall eksisterer dersom det fore-

ligger objektive bevis p& hendelser som kan medfgre redusert kon-

tantstream. Verdifall ma henfgres til hendelser etter forstegangs inn-

regning, og det ma kunne males palitelig. Hendelser som indikerer

verdifall er:

- vesentlige finansielle vanskeligheter hos l&netaker

- mislighold

- l&ntaker er innvilget spesielle betingelser med bakgrunn i l&nta-
kers gkonomiske situasjon

- sannsynlig at [@ntaker vil inngd gjeldsforhandlinger eller andre
finansielle reorganiseringer

- observerbare data indikerer malbar reduksjon i fremtidige kon-
tantstrammer fra en gruppe av utlén

Banken vurderer fgrst om det eksisterer individuelle objektive bevis
for verdifall. Dersom sa ikke er tilfelle, inkluderes utlanet i en grup-
pe av utldn med samme kredittrisiko. Gruppen vurderes sa samlet
med hensyn p& verdifall. Ldn som er nedskrevet individuelt, holdes

her utenom.

Dersom det er objektive bevis pa at en verdireduksjon har funnet
sted, beregnes starrelsen pé tapet til differansen mellom lanets bok-
forte verdi og naverdien av fremtidig estimerte kontantstrgmmer
neddiskontert med lanets opprinnelige effektive rente. Utlanets verdi
reduseres ved bruk av avsetningskonto og bokfgres over resultat-
regnskapet. Nedskrivning pd grupper av utlan gjgres etter tilsva-
rende prinsipper.

Misligholdte og tapsutsatte lan

Samlet engasjement med en kunde regnes som misligholdt nar for-
falte avdrag eller renter ikke er betalt 90 dager etter forfall eller at
rammekreditter har vaert overtrukket i mer enn 90 dager. Utldn som
ikke er misligholdt, men hvor kundens gkonomiske situasjon tilsier
at engasjementet er tapsutsatt, blir klassifisert som tapsutsatt.

Konstaterte tap

Nar det er overveiende sannsynlig at tapene er endelige, klassifise-
res tapene som konstaterte. Tap anses som konstatert ved stadfes-
tet akkord eller konkurs, ved at utleggsforretning ikke har fgrt frem,
ved rettskraftig dom eller for gvrig at banken har gitt avkall p& hele
eller deler av engasjementet. Konstaterte tap som dekkes av tidli-
gere individuelle nedskrivninger fgres mot nedskrivningen.
Konstaterte tap hvor det ikke er foretatt nedskrivning eller det er
over- eller underdekning i forhold til foretatt nedskrivning, resultat-

fgres.

Overtatte eiendeler

| noen tilfeller overtar banken eiendeler som har veert stilt som sik-
kerhet for [&an som et ledd i behandlingen av misligholdte lan og
garantier. Ved overtakelse verdsettes eiendelene til antatt realisa-
sjonsverdi og engasjementet reguleres tilsvarende. Ved senere regn-
skapsavleggelse justeres verdien for endring i realisasjonsverdien.

Finansielle instrumenter

Fiansielle instrumenter bestar av aksjer og andeler, sertifikater, obli-
gasjoner og derivater. Aksjer, fondsandeler og grunnfondsbevis klas-
sifiseres i regnskapet til enten ” virkelig verdi over resultatregnska-
pet” eller som "tilgjengelig for salg” med eventuell verdiendring
direkte mot egenkapitalen. Sertifikater, obligasjoner og derivater
som eiendel eller forpliktelse klassifiseres i regnskapet til virkelig
verdi med verdiendring over resultatregnskapet. All finansiell gjeld er
dermed innregnet til virkelig verdi. For finansiell gjeld til fast rente




som er swappet til flytende rente, unngar en dermed regnskapsmes-
sig inkonsistens | og med at derivater skal fgres til virkelig verdi.
Finansiell gjeld til flytende rente er ogsd innregnet til virkelig verdi
fordi denne males og rapporteres til virkelig verdi i forbindelse med
bankens lgpende oppfalging av blant annet likviditets- og renterisiko.

Alle finansielle instrumenter som er klassifisert til virkelig verdi over
resultatregnskapet balansefgres til virkelig verdi, og endring i virke-
lig verdi fra inngdende balanse resultatfgres som netto tap/gevinst pa
finansielle instrumenter.

Virkelig verdi for verdipapirer som aksjer, fond og grunnfondsbevis
som er notert pa regulert marked, er sist stilte kjgpskurs.

Virkelig verdi for verdipapirer som aksjer, fond og grunnfondsbevis
som ikke er notert pad regulert marked, er basert pd& inntjening
og/eller egenkapital i det aktuelle selskap.

Virkelig verdi for verdipapirer som obligasjoner og sertifikater er
utregnet som en naverdi med utgangspunkt i swapkurven for gjen-
veerende lgpetid med tillegg eller fradrag for den aktuelle utsteder-

gruppe.

Virkelig verdi for rentederivater er utregnet som en naverdi med
utgangspunkt i swapkurven for gjenveerende lgpetid. Derivater i valu-
ta vurderes til gjeldende kurser ved utgangen av aret.

Finansielle eiendeler eller forpliktelser fgres ut av balansen nar ret-
tigheten til @ motta kontantstremmer fra investeringen eller forplik-
telsen til & betale kontantstrammen opphgrer eller er opphgrt ved
realisasjon.

Alle finansielle instrumenter blir styrt, malt og rapportert i trad med
gjeldende strategi for det aktuelle finansielle instrument.

| praksis benytter banken derivater i all hovedsak til sikringsformal,
men sikringsbokfgring benyttes ikke.

Ansvarlig lan

Ansvarlig lan har prioritet etter all annen gjeld. Ansvarlig lan klassi-
fiseres som en forpliktelse i balansen og bokfgres ved opptak til kost-
pris. | de etterfglgende perioder bokfgres det til virkelig verdi med
verdiendring over resultatregnskapet.

Innskudd

Det alt vesentlige av innskudd bokfgres til amortisert kost. Unntaket
er innskudd med aksjeavkastning som bokfgres til virkelig verdi med
verdiendring over resultatregnskapet.

Immaterielle eiendeler
Immaterielle eiendeler bestar av goodwill, rettigheter og datapro-
grammer.

Goodwill fremkommer som differansen mellom kjgpesum og identi-
fisert verdi pa nettoeiendeler i oppkjgpt virksomhet. Goodwill avskri-
ves ikke, men den vurderes med hensyn til nedskrivning arlig.

Rettigheter balansefgres til kostpris med fratrekk av avskrivninger.
Avskrivningstiden reflekterer rettighetens levetid.

Dataprogrammer bokfgres til kostpris fratrukket avskrivninger. Det
benyttes lineaere avskrivninger som skal reflektere den gkonomiske
levetiden.



Varige driftsmidler

Varige driftsmidler omfatter bygninger, tomter og driftslgsgre.
Bygninger og driftsl@sgre er bokfgrt til kostpris og fratrukket avskriv-
ninger og nedskrivninger. Det er benyttet lineaere avskrivninger som
skal reflektere driftmiddelets gkonomiske levetid.

Verdifall pa andre finansielle eiendeler

Verdifall pa andre finansielle eiendeler vurderes tilsvarende verdifall
pa utlan.

Pensjoner

Banken har ulike pensjonsavtaler. Alle er ytelsesplaner. En ytelses-
plan er en pensjonsplan som gir rett til en definert fremtidig ytelse
ved oppnadd pensjonsalder. Pensjonen bestemmes av faktorer som
alder, antall &r ansatt og lenn. De mest omfattende pensjonsordning-
ene er sikret gjennom innbetaling til forsikringsselskap.

Forpliktelsene som innregnes i balansen vedrgrende en definert ytel-
sesplan, er naverdien av den definerte forpliktelsen redusert med
virkelig verdi av pensjonsmidlene. Forpliktelsen beregnes arlig av
uavhengig aktuar. Naverdien av fremtidige definerte ytelser beregnes
ved & diskontere beregnede fremtidige utbetalinger med rentesatser
anbefalt av Norsk Regnskapsstiftelse.

@konomiske parametre lagt til grunn for beregningen av pensjons-
forpliktelsen er oppdatert pa balansedagen.

Usikre forpliktelser

Banken utsteder finansielle garantier som ledd i den ordinaere virk-
somheten. Tapsvurderingen skjer som et ledd i vurderingen av tap pa
utlén og rapporteres sammen med disse.

Det avsettes for andre usikre forpliktelser dersom det er sannsynlig-

hetsovervekt for at forpliktelsen materialiserer seg, og de gkonomis-
ke konsekvensene kan beregnes palitelig. Avsetning for restrukture-
ringskostnader foretas nar konsernet har en avtalemessig eller
rettslig forpliktelse.

Skatt
Resultatfert skatt bestar av betalbar skatt og endring i utsatt skatt.

Det beregnes forpliktelse eller eiendel ved utsatt skatt pd midlertidi-
ge forskjeller som er differansen mellom balansefgrt verdi og skat-
temessig verdi pa eiendeler eller forpliktelser. Utsatt skatt er 28 % av
de midlertidige forskjellene ved utgangen av regnskapsaret.
Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som
reverserer eller kan reverseres i samme periode er utlignet og net-
tofgrt. Utsatt skattefordel er balansefgrt ut ifra forventninger om
skattepliktig inntekt gjennom inntjening i fremtidige ar.

Segmentrapportering

Et segment er en kundekategori med ensartede produkter, tjenester,
avkasting og risiko.

Et segment kan ogsa veere kundegrupper i et geografisk omrade.
Bankens virksomhet er inndelt | primaersegmentene privatmarked,
bedriftsmarked og eiendomsmegling. Som sekundaert segment er
definert geografisk lokalisering.

Kontantstrgmsoppstilling

Kontantstremsoppstillingen er utarbeidet med utgangspunkt i brutto
kontantstrgmmer fra operasjonelle-, investerings-, og finansierings-
aktiviteter. Kontantstrammer fra operasjonelle aktiviteter er definert
som lgpende renter knyttet til utldns- og innskuddsvirksomheten
mot kunder, netto inn/utbetalinger fra utldns- og innskuddsvirksom-
heten, gebyrer og provisjoner fra gvrig virksomhet, samt utbetaling-
er generert fra omkostninger knyttet til den ordinaere operative virk-
somheten. Investeringsaktiviteter er definert som investeringer i til-




gjengelig for salg portefgljen samt investeringer i driftsmidler og
eiendom. Kontantstrgmmer fra opptak og nedbetaling av ansvarlig
lan og obligasjonsgjeld er definert som finansieringsaktiviteter.

Bruk av estimater og vurderinger ved bruk av regnskapsprinsipper
Kritiske estimater og vurderinger knytter seg farst og fremst til ned-
skrivning av individuelle utlén eller grupper av utlén, pensjonsforplik-
telser, avskrivninger og amortisering samt fastsettelse av virkelig
verdi. Regnskapsestimatene kan awike fra oppnadde resultater, men
er basert pa beste estimat pa tidspunkt for regnskapsavleggelsen.

Bankens naeringslivsengasjementer inndeles | risikoklasser etter
kundens soliditet og inntjening. Engasjementene i de svakeste risiko-
klassene gjennomgas 3-4 ganger arlig med tanke pa nedskrivning.
Alle stgrre engasjementer blir gjennomgétt med hensyn til om det er
ngdvendig & foreta nedskrivning. Kriterier for nedskrivning er omtalt
under tap pd& utlan. Bankens systemer for risikoklassifisering er
omtalt under risikostyring. Vurdering av individuelle og gruppened-
skrivninger vil alltid veere basert pa en betydelig grad av skjgnn. Man
kan aldri med sikkerhet vite hvilken relevans historiske data har som
beslutningsgrunnlag. Realisasjon av sikkerhetsverdier knyttet til
spesielle objekter eller bransjer, vil alltid veere beheftet med betyde-
lig grad av usikkerhet.

Avskrivningene skal gjenspeile driftsmidlenes gkonomiske levetid.
Det tilstrebes en avskrivningstid i overensstemmelse med gkono-
misk levetid, men det vil alltid vaere en risiko for at den gkonomiske
levetiden | praksis kan avvike fra avskrivningstiden.

Pensjonsforpliktelsene er basert pa estimater knyttet til avkastning
pa pensjonsmidlene, fremtidig rente, lenns- og pensjonsutvikling,
utvikling i folketrygdens grunnbelgp, turnover, andel ufgretrygdede,
forventet uttak AFP og levealder. Endringer i estimatene kan gi bety-

delige utslag i pensjonsforpliktelsene og pensjonskostnadene

Virkelig verdi av finansielle eiendeler som omsettes i et aktivt marked
vil normalt kunne fastsettes med en rimelig grad av sikkerhet. Der
dette ikke er tilfelle benyttes ulike vurderingsmodeller som det er
redegjort neermere for under beskrivelsen av finansielle instrumen-
ter. Modellene gir etter vdr mening et godt estimat for virkelig verdi,
selv om det 0gsa vil veere beheftet med noe usikkerhet.

Hendelser etter balansedagen

Regnskapet anses for godkjent for offentliggjering nar styret har
behandlet regnskapet. Forstanderskap og regulerende myndighet vil
etter dette kunne nekte & godkjenne regnskapet, men ikke forandre
det.

Hendelser frem til regnskapet offentliggjgres og som var kjent pd
balansedagen, er hensyntatt i regnskapet. Hendelser som vedrgrer
forhold som ikke var kjent p& balansedagen, vil det bli opplyst om
dersom de er vesentlige.

Regnskapet er avlagt etter forutsetningen om fortsatt drift. Denne
forutsetningen er etter styrets oppfatning til stede pa tidspunktet da
regnskapet ble godkjent for fremleggelse.



3. FINANSIELL RISIKOSTYRING

Risikostyring

Sparebanken Sgr styrer sin risiko etter fastsatte mal innenfor kre-
dittrisiko, markedsrisiko, likviditetsrisiko og operasjonell risiko.
Styret har fastsatt rammer og mal for bankens samlede risikotole-
ranse og konkrete mal for risiko innenfor det enkelte risikoomradet.
Det er etablert systemer for oppfelging og kontroll av risiko.
Risikostyringen sikrer at risikoeksponeringen til enhver tid er kjent
og bidrar til at konsernet nar sine strategiske mal for finansiell sta-
bilitet og lennsomhet. Sparebanken Sgr har en moderat risikoprofil,
med en godt diversifisert portefslje pd begge sider av balansen.
Risikoen er tilpasset organisasjonens stgrrelse, ambisjon, kompe-
tanse og marked.

Styret har besluttet at det i lgpet av 2008 skal opprettes en egen risi-
kostyringsenhet direkte underlagt administrerende direktgr. Dette
gjeres for a styrke risikostyring i banken ytterligere og forberede ban-
ken pa en tilpassning til Basel Il IRB-F regelverket.

Kredittrisiko

Kredittrisiko defineres som faren for tap som fglge av at kunder eller
motparter ikke kan overholde sine forpliktelser.

Kredittrisikoen styres gjennom konsernets kredittstrategi, kredittpo-
licy, kredittrutiner kredittprosesser og bevilgningsfullmakter. Disse
trekker opp de overordnede retningslinjer for bankens kredittgivning.
Kredittstrategien fastsettes minimum arlig av styret og inneholder
kredittpolitiske retningslinjer, samt rammer og maltall for risikopro-
fil og risikokonsentrasjoner | konsernet.

Det er satt rammer og maltall til forventet tap, konsentrasjonsrisiko,
bransje, marked og geografi, samt rammer for store kunder og
enkeltkunder. Rammer og maltall for risiko overvékes og rapporterer

jevnlig til styret.

Styret er ansvarlig for konsernets kredittgivning og har delegert full-
maktsrammer til administrerende direktgr, som innenfor sine full-
makter har videredelegert. Kredittbehandlingsrutinene, kredittpolicy
og kredittmodellene setter krav til hvilke kredittprosesser og hvilke
risikovurderinger som skal utfgres i forbindelse med innvilging og
oppfelging av bedriftsmarkedsengasjementer.
Fullmaktene er knyttet opp til kompetanse, marked, engasjements-

person- 0og

tgrrelse og risiko.

Konsernet har en moderat risikoprofil innenfor kredittomrédet. Dette
henger sammen med en konservativ kredittstrategi, samt et lavt ren-
teniva og gode gkonomiske rammebetingelser for privatpersoner og
naeringsliv.

For kvantitative opplysninger om kredittrisiko, vises det til note 27.




Markedsrisiko

Markedsrisiko er i hovedsak knyttet til bankens posisjoner og forret-
ningsvolumer i rente-, valuta- og aksjemarkedet. Styret har fastsatt
eksponeringsrammer for risikoomradene, og oppfslging skjer
gjennom l@pende rapportering av portefgljer og kvantifisering av risi-
ko.

Det vesentligste av bankens renterisiko er knyttet til bankens porte-
folije av rentebeerende verdipapirer, fastrenteldn og fastrenteinn-
skudd. Styret har fastsatt en ramme pa 30 mill. kr for samlet rente-
risiko i bankens balanse, malt ved den resultatpavirkning som en
endring av rentenivaet pa 1 prosentpoeng gir. | gjennomsnitt for aret
er utnyttelsen av tillatt ramme for renterisiko i underkant av 25 %, og
ved arsskiftet er bankens renterisiko pa 4,4 mill. kr.

Banken bliri liten grad pavirket av svingninger i valutamarkedet. Den
viktigste balanseposten er valutalén til kunder, som blir sikret med
tilsvarende innldn i samme valuta. Totalrammen for apne valuta-
transaksjoner er 100 mill. kr. Utnyttelsen av rammen ved arskiftet er
16,8 mill. kr.

Bankens samlede aksjeinvesteringer utgjgr 222 mill. kr, hvorav han-
delsportefgljen utgjer 113 mill. kr. Det er fastsatt rammer for ekspo-
nering | aksjemarkedet som tilsier at handelsportefgljen minimum
skal utgjgre utgjere ca. 100 mill. kr. og maksimalt kan veere pa ca.
230 mill. kr. I tillegg er det etablert rammer for maksimal ekspone-
ring i enkeltselskaper og fond samt fordeling p& markeder. For ytter-
ligere & redusere risikoen for tap, benytter banken stop loss-grenser
pa enkeltaksjer i handelsportefgljen.

For kvantitative opplysninger om markedsrisiko, vises det til note 28
og 30.

Likviditetsrisiko

Innskudd fra kunder er bankens viktigste og mest stabile finansie-
ringskilde. Styret legger vekt pa at forholdet mellom innskudd fra
kunder og utlén skal veere tilfredsstillende. For & redusere likviditets-
risikoen er banken bevisst pa a spre innlanene i kapitalmarkedet pa
ulike lgpetider, markeder, innlanskilder og instrumenter. Netto refi-
nansieringsbehov fra andre finansieringkilder enn kundeinnskudd
kan maksimalt utgjgre 900 mill. kr. for de nsermeste 7 dager, og for
de neermeste 3 maneder maksimalt 1,6 mrd kr.

Banken har, som en likviditetsreserve, kommiterte, langsiktige
trekkrettigheter pd 195 mill. euro sammenlignet med 130 mill. euro
ved forrige arsskifte. Rettighetene er ikke benyttet ved utgangen av
aret.

Det har de siste drene veert en bevisst strategi & gke andelen langsik-
tig finansiering. Vurderingen er at banken har en rimelig tilfredsstil-
lende fordeling mellom kort og langsiktig finansiering. Denne strate-
gien skal viderefgres og for & overvake utviklingen benytter banken
en likviditetsindikator. Likviditetsindikatoren pr. 31.12.2007 var etter
Norges Banks norm pa 107,6 inklusiv trekkrettigheter. | bankens
likviditetsstrategi er det fastsatt et maltall pa 103.

For kvantitative opplysninger om likviditetsrisiko, vises det til note 29.



4. NETTO RENTE- 0G KREDITTPROVISJONSINNTEKTER

Morbank Konsern
2005 2006 [92007 - 2007 2006 2005
6 10 |28 Renter o.l. av fordringer p& kredittinstitusjoner 23 10 6
715 925 I4T4 Renter ol av utlan til kunder 1407 921 713
53 70 [ 148| Renter o.l. av sertifikater og obligasjoner 143 70 53
774 1005 | 1580 Sum renteinntekter [ 1573 1001 772
7 5 [ 60 Rentero.l pd gjeld til kredittinstitusjoner 60 5 7
154 256 520 Renter o.l. pd innskudd fra kunder | 250 151
145 249 | 426 Renter o.l. pd utstedte verdipapirer o426 249 145
[ 16 Rentero.l. pd ansvarlig 3nekapital 16
306 510 | 1022 Sum rentekostnader 1014 504 303
468 495 | BB8 Netto rente- og kredittprovisjonsinntekter - 559 497 469
5. PROVISJONSINNTEKTER OG INNTEKTER FRA BANKTJENESTER
Morbank Konsern
2005 2006 2007 - 2007 2006 2005
8 9 I 11| Garantiprovisjon [ 9 8
7 9 10| Verdipapiromsetning og forvaltning 10 9 7
8 6 8 Interbankgebyr 6 6 8
66 71 |72 Betalingsformidling 72 71 66
7 7 I 8 Forsikringstjenester s 7 7
[ Eiendomsomsetning og forvaltning 105 98 93
8 8 I 8 Annen virksomhet s 8 8
104 110 _ Sum provisjonsinntekter og inntekter fra banktjenester _ 208 197
6. PROVISJONSKOSTNADER 0G KOSTNADER VED BANKTJENESTER
Morbank Konsern
2005 2006 [2007 2007 2006 2005
6 6 6 Interbankgebyr 6 6 6
19 15 B 17 Betalingsformidling 7 15 19
1 2 |2 Andre provisjonskostnader [ 2 1
26 23 | 25 Sum provisjonskostnader og kostnader ved banktjenester 25 23 26




7. INNTEKT FRA FINANSIELLE INSTRUMENTER

Morbank Konsern
2005 2006 - 2007 2006 2005
-19 -23 |8 Verdiendring utl&n og innskudd innregnet til virkelig verdi I -8 -23 -19
0 -3 |18 Verdiendring sertifikater og obligasjoner EE -3 0
8 8 | 10| Utbytte egenkapitalinstrumenter 10 8 8
25 7 10 Verdiendring egenkapitalinstrumenter 13 7 25
-66 -124 [ =B1| Verdiendring derivater B 124 -66
91 161 | 98| Verdiendring utstedte verdipapirer 93 161 91
8 11 B 12 Valutahandel 12 11 8
47 37 [ B3 Sum inntekter fra finansielle instrumenter 56 37 47
8. ANDRE DRIFTSKOSTNADER
Morbank Konsern
2005 2006 2007 - 2007 2006 2005
15 16 [ 25 Markedsfgring 32 24 22
52 60 161 IT-kostnader 65 65 55
12 13 |14 Driftskostnader og faste eiendommer 27 17 16
4 4 [ 8| Eksterne honorar e 7 7
59 59 B 61l Andre driftskostnader 81 79 80
142 152 | 166 Sum andre driftskostnader 212 192 180

9. LEIEINNTEKTER O0G -KOSTNADER

Konsernet leier lokaler enkelte steder. Arlig leie 1 2007 var 7,8 mill. kr.

Egne lokaler leies ut i den utstrekning de ikke benyttes til egen virk-
somhet. Arlig leieinntekt i 2007 var 4,4 mill. kr.
Konsernet leier ogsa betalingsterminaler for videre utleie til kunder.

o

Arlig leieinntekt i 2007 var 6,5 mill. kr og leiekostnad var 5,1 mill. kr.




10. ANDRE EIENDELER

Morbank Konsern
2005 2006 - 2007 2006 2005

43 76 L 98| Opptj., ikke mottatte inntekter og forskuddsbetalte kostnader 98 79 46

20 33 Andre eiendeler 89 75 62

63 109 | 183 Sum andre eiendeler - 187 154 108

11. UTLAN 0G GJELD TIL KREDITTINSTITUSJONER
Morbank Konsern
2005 2006 [2007 2007 2006 2005
[ Utléntil og fordringer p3 kredittinstitusjoner [

68 11 Uten avtalt lgpetid eller oppsigelsestid 27 11 68
120 634 Med avtalt lgpetid eller oppsigelsestid 187 634 120
188 645 | 214 Sum utlén til og fordringer pa kredittinstitusjoner 214 645 188

.
[ Gjeld til kredittinstitusjoner [

8 59 Uten avtalt lgpetid eller oppsigelsestid 77 59 8
438 1072 B 1814 Med avtalt lgpetid eller oppsigelsestid - 1514 1072 438
446 1131 | 1591 Sum gjeld til kredittinstitusjoner 1591 1131 446

12. ANDRE FORPLIKTELSER
Morbank Konsern
2005 2006 - 2007 2006 2005

74 74 Pensjonsforpliktelse 77 74 74

7 6 Leverandgrgjeld 13 13 7

7 8 I 8 Skattetrekk S 10 7

29 55 B0 82 Avregningskonti 32 54 29
130 97 Annen gjeld 70 92 146

14 15 B8 Pélopne feriepenger 22 19 14

23 41 094 Palgpne renter 9% 52 23

25 18 - @vrige palgpte kostnader 30 18 25
309 314 | 821 Sum andre forpliktelser . 351 332 325




Rapportering pr. segment

Resultatregnskap (i mill. kr.) PM
Nto. rente- og kredittprov. innt. 207
Netto andre driftsinntekter o1
Driftskostnader 149
Driftsresultat fgr tap pr. segment 109
Tap pa utldn og garantier 2

Resultat for skatt pr. segment 107

Netto utldn til kunder 15 277
Andre eiendeler
Sum eiendeler pr. segment 15277

Innskudd fra og gjeld til kunder 8936

Mellomregning/annen gjeld 6341
Sum gjeld pr. segment 15277
Egenkapital

Sum gjeld og EK pr. segment 15 277

Rapportering pr. segment
Resultatregnskap (i mill. kr.)

Nto. rente- og kredittprov. innt.
Netto andre driftsinntekter
Driftskostnader

Driftsresultat fgr tap pr. segment
Tap pa utlédn og garantier
Resultat for skatt pr. segment

Netto utldn til kunder
Andre eiendeler
Sum eiendeler pr. segment

Innskudd fra og gjeld til kunder
Mellomregning/annen gjeld
Sum gjeld pr. segment
Egenkapital

Sum gjeld og EK pr. segment

Konsern 2007

Eiendoms-
BM megling Ufordelt
187 2 163
18 105 96
106 104 121
99 3 138
-2 12
101 3 126
10 539
83 4279
10539 83 4279
6759
3780 83 1996
10539 83 1996
2 283
10539 83 4279
Morbank 2007
PM BM Ufordelt
207 187 164
51 18 88
149 106 112
109 99 140
2 -2 12
107 101 128
15277 10610
4 251
15277 10 610 4 251
8 936 6773
6 341 3837 1977
15277 10 610 1977
2274
15277 10 610 4 251

Totalt

559
270
480
349

12
337

25816
4362
30178

15 695
12 200
27 895

2283
30178

Totalt

558
157
367
348

12
336

25887
4251
30138

15 709
12155
27 864

2274
30138

PM
235
49
143
141
141
13 452
13 452
8101
5351
13 452

13 452

PM
235
49
143
141
141
13 452
13 452
8101
5351
13 452

13 452

Konsern 2006
Eiendoms-
BM megling Ufordelt

154 2 106
17 98 77
101 87 102
70 13 81
-7 6
77 13 75

8 650
75 4 050
8 650 75 4 050
5903 587
2 747 75 1 400
8 650 75 1987
2 063
8 650 75 4050

Morbank 2006

BM Ufordelt Totalt

154 106 495
17 74 140
101 99 343
70 81 292
-7 6 -1
77 75 293

8 671 22123
4080 4080

8671 4080 26203

5903 597 14 601
2768 1432 9 551
8671 2029 24152

2 051 2 051
8671 4080 26203

Totalt

497
247
433
305

-1
306

22102
4125
26 227

14 591
9573
24164
2063
26 227



Rapportering pr. region

Resultatregnskap (i mill. kr.) @st
Nto. rente- og kredittprov. innt. 210
Netto andre driftsinntekter 52
Driftskostnader 123
Driftsresultat fgr tap pr. region 139
Tap pa utlédn og garantier 4
Resultat fgr skatt pr. region 135
Netto utlan til kunder 11655
Andre eiendeler 97
Sum eiendeler pr. region 11752

Innskudd fra og gjeld til kunder 7 055

Mellomregning/annen gjeld 4697
Sum gjeld pr. region 11752
Egenkapital

Sum gjeld og EK pr. region 11752

Rapportering pr. region
Resultatregnskap (i mill. kr.)

Nto. rente- og kredittprov. innt.
Netto andre driftsinntekter
Driftskostnader

Driftsresultat fgr tap pr. segment
Tap pa utlédn og garantier
Resultat faor skatt pr. segment

Netto utldn til kunder
Andre eiendeler
Sum eiendeler pr. segment

Innskudd fra og gjeld til kunder
Mellomregning/annen gjeld
Sum gjeld pr. segment
Egenkapital

Sum gjeld og EK pr. segment

Konsern 2007
Eiendoms-
Vest megling Ufordelt

209 2 138

53 105 60

132 104 121

130 3 77

-4 12

134 3 65

14127 34

107 83 4 075

14 234 83 4109

8412 228

5822 83 1598

14 234 83 1826

2283

14 234 83 4109
Morbank 2007

Dst Vest Ufordelt

210 209 139

52 53 52

123 132 112

139 130 79

4 -4 12

135 134 67

11 655 14127 105

97 107 4 047

11752 14 234 4152

7055 8412 242
4 697 5822 1636
11752 14 234 1878
2274

11752 14 234 4152

Totalt

559
270
480
349

337

25816
4362
30178

15 695
12 200
27 895

2283
30178

Totalt

558
157
367
348

12
336

25887
4 251
30138

15 709
12 155
27 864

2274
30138

Konsern 2006
Eiendoms-

@st Vest megling Ufordelt

206 207 2
49 54 98
117 127 87
138 134 13
5 -13
133 147 13
9957 11732
102 97 75
10 059 11829 75
6877 6985
3182 4 844, 75
10 059 11829 75
10 059 11829 75
Morbank 2006
Dst Vest Ufordelt
206 207 82
49 54 37
117 127 99
138 134 20
5 -13 7
133 147 13
9 957 11732 434
102 97 3881

10 059 11829 4315

6877 6 985 739
3182 4 844 1525
10 059 11829 2264
2 051

10 059 11829 4315

Region @st er bankkontorene gst for Arendal, Arendal inkludert. Region Vest er bankkontorene vest for Arendal.

82
40
102
20
7
13

413
3851
4264

729
1472
2201
2063
4264

Totalt

495
140
343
292

293

22123
4080
26 203

14 601
9 551
24152
2 051
26 203

Totalt

497
241
433
305

-1
306

22102
4125
26 227

14 591
9573
24164
2063
26 227



14. TAP 0G NEDSKRIVNINGER PA UTLAN

2007
Individuelle nedskrivninger
Individuelle nedskrivninger 01.01. 60
-Periodens konstaterte tap hvor det tidligere
er foretatt individuell nedskrivning 11
+Pkte individuelle nedskrivninger i perioden 0
+Nye individuelle nedskrivninger i perioden 13
-Tilbakefgring av individuelle
nedskrivninger i perioden 10
=Individuelle nedskrivninger 31.12. 52
Nedskrivning pa grupper av utlan
Gruppenedskrivning 01.01 53
+Periodens endring | gruppenedskrivning 13
=Gruppenedskrivning 31.12. 66
Tapskostnader
Periodens endring i individuelle nedskrivninger -8
+Periodens endring i gruppenedskrivning 13
+Periodens konstaterte tap som det tidligere
ar er foretatt individuell nedskrivning for 11

+Periodens konstaterte tap som det tidligere

ar ikke er foretatt individuell nedskrivning for 1
-Periodens inngang pa tidligere konstaterte tap -5
=Periodens tapskostnad 12

Utldn
2006

69

o

18
60

46

53

-3
-1

Tap pa utldn og garantier m.v. fordelt pd kundegrupper

Primaernzeringer

Industri/bygg og transport
Varehandel og hotell/restaurant
Finansiering og eiendomsdrift
Personkunder

Annet

Sum tap pa kunder

@kning av gruppenedskrivning
Sum tap pa utldn og garantier m.v.

2007
0

0

-3

1

1

0

-1
13
12

2005

82

16

12

11

69

46

46

2007

Garantier
2006

0

0
0

o

2005

2007
60
11
13
10
52

53
13
66

-8

13

-5
12

Sum
2006

69

18
60

46

53

-3
-1

2005

2005

82

16

12

11

69

46

46




15. INNSKUDD FRA KUNDER FORDELT PA VIKTIGE NZARINGER 0G SEKTORER

Morbank Konsern
2005 2006 2007 2007 2006 2005
6998 7462 8350 Personkunder 8350 7462 6998
1286 1386 1667 Offentlig forvaltning 1667 1386 1286
212 219 246 Primaernaring 246 219 212
1227 2307 1192 Industri/ bygg /transport 1192 2307 1227
440 538 524 Varehandel / hotell / restaurant 524 538 440
1285 1763 2870 Finansiering / eiendomsdrift 2 856 1753 1274
798 926 860 Annet 860 926 798
12246 14601 15709 Sum 15695 14591 12 235
16. GJENNOMSNITTLIG RENTE 0G SARLIGE VILKAR FOR GJELDSPOSTER
2007 2006
Gjeld til kredittinstitusjoner
Lan og innskudd fra kredittinstitusjoner uten avtalt lgpetid 2,9 % 1.8 %
La&n og innskudd fra kredittinstitusjoner med avtalt lgpetid 51% 3,0 %
Innskudd fra kunder
Innskudd fra kunder uten avtalt lgpetid 4,3 % 2,7 %
Innskudd fra kunder med avtalt lgpetid 4.2 % 3,0 %
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer
Sertifikatgjeld 55% 3.1 %
Obligasjonsgjeld 5.4 % 4,4 %

Gjennomsnittlig rente er beregnet som veid gjennomsnitt av
de faktiske rentebetingelser pr. 31.12.07 definert som helérlig
etterskuddsrente. Ingen gjeldsposter har seerlige vilkar,

Av den samlede gjeld til kredittinstitusjoner er 698 mill. kr. i
utenlandsk valuta. Herav er 526 mill. kr. i EUR, 74 mill. kr. i CHF
og 72 mill. kr. i JPY. Av innskudd fra kunder er 73 mill. kr. i USD og

117 mill. kr. i EUR. Totalt innskudd fra kunder i utenlandsk valuta
er 240 mill. kr. Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer er i sin
helhet i norske kroner.

Obligasjoner og sertifikater til bokfgrt verdi 1.236 mill. kr er stillet
som sikkerhet for intradag-lan og D-l&n i Norges Bank. Slike lan
skal vaere fullt ut sikret ved pantsettelse av verdipapirer i VPS.




17. TILKNYTTEDE SELSKAP

Belgp i tusen kr.

Bal. fart
e.k.pd Inng. Andre Utg.
Firma og forretningskontor Eierandel  Ansk. kost ansk. tids.p bal Resultat endringer bal
Tilknyttede selskaper:
Kragerg Naeringshavn AS 25% 28 28 12 -12 0
Sgndeled Bygg A/S 29 % 870 870 1151 43 1194
Sum eierinteresser i tilknyttede selskaper 898 898 1163 31 1194
18. KONSERNSELSKAPER
Belgp i tusen kroner Eierandel Bokfgrt verdi
2007 2006
ABCenter Holding AS 100 % 22 681 26 296
A/S Eiendomsvekst 100 % 2935 2935
Bankbygg A/S 51 % 191 189
Markensgate 9 AS 100 % 75375 0
Prosjektutvikling A/S 100 % 107 107
Rettighetskompaniet AS 100 % 23 659 21 430
Skippergata 10 AS 100 % 3616 0
Sum eierinteresser i konsernselskapet 128 564 50 957




19. VARIGE DRIFTSMIDLER 0G

Konsern

Anskaffelseskost 01.01.

Arets tilgang

Arets avgang

Anskaffelseskost 31.12.
Akkumulerte av- og nedskrivninger
Bokfgrt verdi 31.12.

Ordinaere avskrivninger
Gevinst v/ salg

Morbank

Anskaffelseskost 01.01.

Arets tilgang

Arets avgang

Anskaffelseskost 31.12.
Akkumulerte av- og nedskrivninger
Bokfgrt verdi 31.12.

Ordinaere avskrivninger
Gevinst v/ salg

IMMATERIELLE EIENDELER

Maskiner/inventar/
transportmidler

2007 2006
142 144
10 12
12 14
140 142
111 112
29 30
10 10

0 0

Maskiner/inventar/
transportmidler

2007 2006
134 137
8 10

12 13
130 134
105 107
25 27

9 9

0 0

Antatt skonomisk levetid harmonerer med avskrivningstiden for de enkelte grupper av driftsmidler.

Driftsmidlene avskrives linezert.

Konsernets bygninger ligger i det alt vesentlige i bankens eget distrikt og disponeres til eget bruk.

Bygninger
2007

235
141

2
374
121
253

7
1

Bygninger
2007

200
1

0
201
112
89

2006

224
18

235
115
120

2006

193
12

200
106
94

Immaterielle eiendeler

2007 2006
79 52
15 33

4 6
90 79
52 48
38 31

7 2

0 0

Immaterielle eiendeler

2007 2006
19 13

3 11

4 5

18 19

9 9

9 10

4 2

0 0




20. REGNSKAPSMESSIG BEHANDLING AV SKATT

2005

-1
-10

Morbank
2006

-10

-1
13
-2
-21
-25
17

73

-1
84

2007

-1

-3
-4
11

-22
-30
46

-1

72
18

98

94
-4
-18
72
21,4

Utsatt skatt og eiendel ved utsatt skatt:

Pensjonsmidler

Negativ skattemessig anleggsreserve
Merverdi bygninger i konsernregnskap
Mer/mindreverdi verdipapirer
Fastrenteutlan

Derivater eiendeler

Innskudd

Pensjonsforpliktelser

Derivater gjeld

Sertifikater og obligasjonslan

Andre regnskapsmessige avsetninger
Sum balansefgrt utsatt skatt og eiendel ved utsatt skatt

Sammensetning av resultatfgrt skatt:

Betalbar skatt pa arets resultat (periodeskatt]
Formuesskatt

Resultatfgrt utsatt skatt

For mye / lite avsatt tidligere ar

Resultatfgrt skatt

Avst. av betalbar skatt pa arets resultat (periodeskatt):

28 % av resultat fgr skatt

Permanente forskjeller

Resultatfgrt utsatt skatt

Betalbar skatt pa arets resultat (periodeskatt)
Skatteprosent

2007

-4
22
-3
-4
11

-22
-30
46
-7
11

76
15

99

94
-4
-15
75
22,2

Konsern
2006

-10

-1
13
-2
-21
-25
16

-28

76

-1
88

86
-4
-6
76
24,8

2005

-1
-10

26
-1
-20
-4
-28
-1
-34

79

-1
85

86
-6
-1
79
25,8




21. PENSJONSFORPLIKTELSER OVERFOR TJENESTE-
OG TILLITSMENN

Sikret ordning

Sparebanken Sgr har kollektiv pensjonsordning for sine ansatte i
livsforsikringsselskap. Forpliktelsen omfatter 348 ansatte og 112
nadveerende pensjonister. Forpliktelsen behandles regnskapsmessig
i henhold til IAS19. | henhold til denne regnskapsstandarden skal
bankens pensjonsordning behandles som en ytelsesplan. | tillegg er
det etablert egen ordning for deler av konsernledelsen med rett til
fratredelse ved fylte 60 ar.

Ved verdsettelse av pensjonsmidlene benyttes estimert verdi ved
regnskapsavslutningen. Den estimerte verdien korrigeres hvert ar i
samsvar med oppgave fra livsforsikringsselskapet over pensjons-
midlenes flytteverdi.

Ved maling av palgpt pensjonsforpliktelse benyttes estimert forplik-
telse ved regnskapsavslutningen. Den estimerte forpliktelsen korri-
geres hvert ar i samsvar med oppgave fra livsforsikringsselskapet
over palept pensjonsforpliktelse.

Aktuarmessig beregning blir foretatt hvert ar basert pa informasjon
fra banken.

Usikret ordning

For de pensjonistene som fratrer fgr ordinser pensjonsalder, eller
ikke har oppnddd full pensjon ved fratredelse, yter banken et arlig
belgp. Denne pensjonsordningen finansieres direkte over driften og
omfatter 18 alderspensjonister med l@gpende pensjon og 24 ansatte
med lgpende AFP pensjon. AFP ordningen er etablert for 346
ansatte med anledning til & fratre ved 62 ar. Det er etablert egen
ordning for 22 ledere med anledning til & fratre etter sgknad med
en gavepensjon i tillegg til AFP. Ordningene er innarbeidet i regn-
skapet etter IAS19 ytelser til ansatte. Forutsetningene som er
benyttet er identiske med den fondsbaserte ordningen. Nar det
gjelder AFP ordningen, er det lagt til grunn en uttakstilbgyelighet
pa 50 % og 100 % nar det gjelder ordningen for ledere.

Ved beregningene er fglgende forutsetninger lagt til grunn:

2007 2006
Diskonteringsrente 4,35 % 3,90 %
Lennsregulering og G-regulering 4,00 % 4,00 %
Pensjonsregulering 2,00 % 2,00 %
Forventet avkastning 5,45 % 4,90 %
@konomiske forutsetninger UB:
Diskonteringsrente 5,10 % 4,35 %
Forventet avkastning 6,10 % 5,45 %




Sammensetning av arets pensjonskostnad: Sikret Usikret
2007 2006 2007 2006
Arets pensjonsopptjening 9 9 3 3
Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen " 10 3 3
Forventet avkastning pa pensjonsmidler -13 -1
Resultatfgrt virkning av estimatendringer 1 1 1
Periodisert arbeidsgiveravgift 3 3 1 1
Administrasjonskostnader 1 1
Netto pensjonskostnad 12 13 8 7
31.12.07 31.12.06
Sikret Usikret Sikret Usikret
Brutto pensjonsforpliktelse -300 -87 -267 -84
Pensjonsmidler 260 233
Ikke resultatfgrt virkning av estimatendringer 49 10 39 10
Netto pensjonsmidler / forpliktelse 9 =77 5 -74
Banken har i 2007 betalt inn 17,1 mill. kr til pensjonsmidler og
betalt arbeidsgiveravgift av dette belgpet med 2,4 mill. kr.
Premiefondet vedrgrende tilleggsordninger for ledelsen er tilbake-
fort banken med 4,5 mill. kr. inkl. arbeidsgiveravgift. Disse ordning-
ene vil bli viderefgrt med nye usikrede ordninger.
Konsernets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene til obligatorisk
tienestepensjon.
Investeringsprofil for pensjonsmidlene.
Omlgps- Penge- Anleggs-
Aksjer obligasjoner marked obligasjoner Eiendom Annet
31.12.2006 29,7 % 20,6 % 4,5 % 30,0 % 12,6 % 2,6 %
31.12.2007 24,8 % 21,5% 7,5 % 27,7 % 15,6 % 2,9 %




22. OPPLYSNINGER VEDRORENDE ANSATTE 0G

TILLITSMENN Honorar til ekstern revisor (alle belgp er ekskl. mva.)
morbank konsern
Belop i tusen kr. For revisjon 650 923
For skatteradgivning 37 37
Antall ansatte For regnskapsteknisk bistand 106 106
| 2007 har det i ai . - . . For annen bistand 82 517
ar det i gjennomsnitt veert 449 ansatte, inklusiv teknisk .
personale, i arbeid i konsernet. Dette representerer 408 arsverk i Sum honorar ekstern revisor 875 1583
gjennomsnitt.
Lgnninger og honorarer Lan og garantier til ansatte og tillitsmenn
L&n  Garantier
Forstanderskap 144
Styre 817 Ansatte 297025 0
Kontrollkomite 175
Sum honorar til tillitsmenn 1136

Kostnad knyttet til rentesubsidiering pa (an til ansatte er 5,1 mill. kr.

Det foreligger ikke avtaler om annet vederlag enn det som framgar av note 21 om
pensjonsforpliktelser.




Lagnn, lan/sikkerhetsstillelser og ytelser til ledende personer.
Honorar Periodisert Samlet Lan og
og annen Samlet Natural- pensjons- godt- sikkerhets-
godtgjgrelse lgnn ytelser kostnad gjorelse stillelse
Ledende ansatte
Adm.dir. 01.01.-31.12 Morten Kraft 1320 149 297 1766 848
Viseadm.dir. 01.01.-31.12 Jan Hannestad 1061 160 795 2016 1674
Dirmarkedsseksj .01.01.-31.12 Gry J. Moen 799 126 261 1186 2372
DirHR og komm. 01.01.-31.12 Rolf H. Sgraker 799 116 116 1031 1210
Reg.dir. vest 01.01.-31.12 @yvind Aasen 804 118 206 1128 1521
Reg.dir. gst 01.01.-31.12 Gunnar Thomassen 804 127 171 1102 1572
Styret
Formann 01.01.-31.12 Alice Jervell 138 138 1757
Nestformann 01.01-31.12 Arne Johan Johnsen 90 90 0
Medlem 01.01.-31.12 Hilde Sakariassen 84 84 0
Medlem 01.01.-31.12 Unni Grethe Farestveit 84 84 91
Medlem 01.04.-31.12 Olav Inge Nordbg 65 65 912
Medlem 01.01.-31.12 Kjell Pedersen-Rise 84 84 0
Medlem 01.01.-31.12 Erling Holm 84 84 0
Medlem 01.01.-31.12 Trond F. Winther 84 397 5 486 735
Medlem 01.01.-31.12 Per A. Bentsen 84 406 14 504 1527
Kontrollkomite
Formann 01.01.-31.12 Dennis Danielsen 79 79 0
Medlem 01.01.-31.12 Gunnar S. Langfeldt 56 56 0
Medlem 01.04.-31.12 Sverre Irgens 42 42 0
Forstanderskapet
Formann 01.01.-31.12 @ystein Haga 28 28 1063
@vrige medlemmer 116 116 18 651
Ledende ansatte ABCenter
Adm. dir. 15.01.-31.12 Alfred Solgaard 777 119 896 1517
Samtlige (an er gitt til generelle vilkar som benyttes for ansatte eller standard kundevilkar.




23. NAERSTAENDE PARTER

Belgp i tusen kroner

Lan utestdende 31.12.
Renteinntekter
Innskudd 31.12.
Rentekostnader

Lan utestdende 31.12.
Renteinntekter
Innskudd 31.12.
Rentekostnader

Konsernledelse
2007 2006
9197 8418
306 204
3548 838
85 16
Datterselskap
2007 2006
70 385 21336
3597 1102
437 163 492 474
15 743 8325

Innskudd inneholder ogsa klientmidler som ikke er balansefert i datterselskap.

Styret

2007 2006
4982 4 556
255 110
743 1690
34 58
Tilkn. selskap
2007 2006
15 483 62 669
804 3286
687 4718
20 88

Kontrollkomite

2007 2006
0 0

4 0
1501 1181
57 32

Forstander-
skapets form.
2007 2006
1063 832
53 39

35 3
165 0




24. ANSVARLIG KAPITAL 0G KAPITALDEKNING (MORBANK])
Kapitaldekning

Kravet til kapitaldekning er at den ansvarlige kapital minst skal utgjere 8 % av et naermere definert beregningsgrunnlag.
Den ansvarlige kapital bestar av kjernekapital og tilleggskapital i form av ansvarlig l&nekapital.

31.12.07
Kjernekapital
Sparebankens fond 2257
- Fradrag -49
+ Tillegg 43
Kjernekapital 2 251
Ansvarlig [dnekapital 292
45 % av fond for virkelig verdireserve 8
Tilleggskapital 300
-Ansvarlig kapital i andre finansinstitusjoner
Netto ansvarlig kapital 2 551
Beregningsgrunnlag eiendeler som ikke inngar i handelsportefgljen 20117
Beregningsgrunnlag poster utenom balansen som ikke inngér i handelsportefgljen 918
Beregningsgrunnlag poster som inngar i handelsportefgljen 258
-Ansvarlig kapital i andre finansinstitusjoner
- 55 % av fond for virkelig verdireserve -10
-Nedskrivninger -118
Sum beregningsgrunnlag 21159

Kapitaldekning 12,1 %

31.12.06

2032
-39
39
2032
299

9
308
-6
2334

17 353
407
352

-6

-10
-113
17 983
13,0 %




25. EGENKAPITALENDRING

Sparebankens
KONSERN fond
Egenkapital 01.01.2006 1833
Resultat 2006 209
Gaver -10

Endring virkelig verdi egenkapitalinstrument tilgjengelig for salg
Utbetalt utbytte

Egenkapital 31.12.2006 2032
Resultat 2007 238
Gaver -13

Endring virkelig verdi egenkapitalinstrument tilgjengelig for salg
Utbetalt utbytte

Egenkapital 31.12.2007 2257
Sparebankens
MORBANK fond
Egenkapital 01.01.2006 1833
Resultat 2006 209
Gaver -10
Endring virkelig verdi egenkapitalinstrument tilgjengelig for salg
Egenkapital 31.12.2006 2032
Resultat 2007 238
Gaver -13

Endring virkelig verdi egenkapitalinstrument tilgjengelig for salg
Egenkapital 31.12.2007 2 257

Virkelig
verdi
reserve

7

12

19

17

Virkelig
verdi
reserve

7

12
19

-2
17

Annen
egen-
kapital

1
5

Annen
egen-
kapital

Minoritets
interesser

6
4

Minoritets
interesser

SUM

1847
218
-10

12
-4

2063
238
-13

-2
-3
2283

SUM

1840
209
-10

12

2051
238
-13

-2

2274




26. FINANSIELLE EIENDELER OG GJELD FORDELT ETTER KLASSIFISERING

31.12.2007

Utl&n kredittinstitusjoner
Utlan til kunder
Obligasjoner og sertifikater
Aksjer

Finansielle derivater

Sum

Gjeld til kredittinstitusjoner
Innskudd fra kunder

Gjeld stiftet ved utst. av verdipapirer
Finansielle derivater

Ansvarlig lanekapital

Sum

31.12.2006

Utlan kredittinstitusjoner
Utl&n til kunder
Obligasjoner og sertifikater
Aksjer

Finansielle derivater

Sum

Gjeld til kredittinstitusjoner
Innskudd fra kunder

Gjeld stiftet ved utst. av verdipapirer
Finansielle derivater

Ansvarlig lanekapital

Sum

Handels-
portefgljen

475
113

588

Handels-
portefgljen

335
104

439

Virkelig
verdi over
resultatet

738
2332

65
3135

11
9711
161
292
10175

Virkelig
verdi over
resultatet

822
2415

68
3305

49
7617
111
299
8076

Amortisert
kost

214
25078

25292

1591
15 684

17 275

Amortisert
kost

645
21280

21925

1131
14 542

15673

Tilgjengelig
for salg

109

109

Tilgjengelig
for salg

113

113

Sum
balanse-
fort verdi

214
25816
2807
222
65
29124

1591
15 695
971
161
292

27 450

Sum
balansefgrt
verdi

645
22102
2750
217

68
25782

1131
14 591
7617
111
299
23749

Virkelig
verdi

214
25816
2807
222

65
29124

1591
15 695
9711
161
292

27 450

Virkelig
verdi

645
22102
2750
217

68
25782

1131
14 591
7617
111
299

23 749




27. UTLAN FORDELT PA ART 0G MARKEDER 0G RISIKO

Utlan fordelt pa art og markeder

31.12.2007

Rammekreditter

Byggelan

Nedbetalingslén

Sum l&n m/flytende rente til amortisert kost
Nedbetalingslan til fast rente til virkelig verdi
Sum utlan

31.12.2006

Rammekreditter

Byggelan

Nedbetalingslén

Sum l&n m/flytende rente til amortisert kost
Nedbetalingslan til fast rente til virkelig verdi
Sum utlén

Brutto
utlan.

3041
147
11738
14926
399
15325

Brutto
utlan.

134
134
12799
13 067
420
13 487

Privatmarked

Ned-
skrivn.

1

47
48

48

Privatmarked

Ned-

skrivn.

2

33
35

35

Netto
utlédn

3040
147
11691
14 878
399
15 277

Netto
utldn

132
134
12766
13 032
420
13 452

Brutto
utlédn

1157
1372
7741
10 270
339
10 609

Brutto
utldn

679
773
6874
8326
402
8728

Bedriftsmarked

Ned- Netto

skrivn. utldn

7 1150

1372

63 7 678

70 10 200

339

70 10539
Bedriftsmarked

Ned- Netto

skrivn. utlan

11 668

773

67 6 807

78 8 248

402

78 8 650

Sum
netto
utlén

4190
1519
19 369
25078
738
25816

Sum
netto
utldn

800
907
19 573
21280
822
22102




Utlan, garantier, mislighold m.m fordelt pa viktige naeringer og sektorer

Industri, Varehandel,

Offentlig forvaltning  Primaer nzering bygg, transport hotell, restaurant

2007 2006 2005 2007 2006 2005 2007 2006 2005 2007 2006 2005
Brutto utlédn 62 58 59 401 368 348 1711 1497 1159 1711 1435 1497
Garantier 0 0 0 2 3 2 398 339 233 169 158 141
Ubenyttede trekkrettigheter 350 396 384 65 54 51 274 273 215 289 381 294
Misligholdte engasjementer 0 0 0 2 2 4 5 10 4 4 10 11
@vrige tapsutsatte engasjementer 0 0 0 0 2 0 55 53 45 22 29 73
Nedskrivninger pd individuelle lan 0 0 0 1 1 1 " 13 14 12 17 26
Spes. tapsavsetninger garantier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Utlan, garantier, mislighold m.m fordelt pa viktige nzeringer og sektorer forts.

Finansiering, eiendomsdrift Personkunder Annet SUM

2007 2006 2005 2007 2006 2005 2007 2006 2005 2007 2006 2005
Brutto utlén 6303 5090 379115209 13363 11969 537 404 342 25934 2221519 165
Garantier 154 133 99 13 12 14 9 9 9 745 654 498
Ubenyttede trekkrettigheter 769 439 226 995 414 231 44 44 300 2786 2001 1431
Misligholdte engasjementer 49 44 12 4l 69 45 2 b 1 106 141 77
@vrige tapsutsatte engasjementer 9 11 32 48 16 22 0 0 9 13 111 181
Nedskrivninger p& individuelle Lan 5 8 8 22 20 19 1 1 1 52 60 69
Spes. tapsavsetninger garantier 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Brutto utldn og garantier fordelt etter geografi

2007 2006 2005
Utl&n Garanti Utldn Garanti Utlén Garanti
Telemark 2570 62 2115 57 1829 31
Aust-Agder 10 471 375 9 240 308 8 233 276
Vest-Agder 9 695 217 8 207 202 6 780 151
@vrig 3198 91 2 653 89 2323 40
Sum 25934 745 22 215 656 19 165 498




Individuelle nedskrivninger pa utlan
2007 2006 2005 2004 2003

Misligholdte engasjementer 106 141 77 142 266

Nedskrivninger 18 25 22 39 66

Netto misligholdte engasjementer 88 116 55 103 200

Tapsutsatte engasjementer 134 1M1 181 165 153

Nedskrivninger 34 35 47 43 31

Netto tapsutsatte engasjementer 100 76 134 122 122
Utlan fordelt pa risikoklasser
Banken har i 2007 tatt i bruk nye modeller for beregning av kreditt- .

. A . o S Risikoklasse PD PD
risiko. Kriterier for henfgring av utlansportefgljen til ulike risiko- pvre grense nedre grense
klasser, er som en fglge av dette endret fra 2006 til 2007. Tallene A 0.00 0.10
for 2006 i oppstillingen til hgyre er ikke oppdatert i forhold til nye B 0.10 0.25
Kkriterier C 0.25 0.50
Det benyttes modeller som er basert pa interne- og eksterne data E 83[5] ?Zg
for beregning av sannsynlighet for mislighold (PD) og forventa tap F 195 200
(EL) pé kunde- og portefaljeniva. B&de personkunder og G 2.00 3.00
neeringslivskunder scores manedlig og deles inn i 11 klasser (A - K] H 3.00 5.00
ut fra sannsynlighet for mislighold. Klasse K er misligholdte lan og lJ 288 10%'88
engasjementer med individuelle nedskrivninger. K 100.00 100.00

Tabellen til hgyre viser intervaller pa de ulike risikoklasser basert Risikoklassifiseringen tar kun hensyn til betjeningsevne, dvs beregner

pé misligholdssansynlighet. sannsynligheten for mislighold. Sikkerhetsdekningen er derfor ikke hensyntatt ved
inndeling av kundene i risikoklasser nedenfor.




2007 2006 Verdi av sikkerheter
Utlédn med individuell nedskrivning
henfart til risikoklasse K 192 180 Vurdert verdi av deponerte sikkerheter utgjgr 97-98 % av bevilget
Individuell nedskrivning -52 -60 belgp.
Netto utlan med individuell nedskrivning 140 120
Utlan med gruppevis nedskrivning inkludert i: "
Risikoklasse A-D 49 49
Risikoklasse E-G 175 104
Risikoklasse H 53 18
Risikoklasse | 41 11
Risikoklasse J 21 15
Sum utldn med gruppevis nedskrivning 339 197
Gruppevis nedskrivning -66 -53
Netto utldn med gruppevis nedskrivning 273 144
Misligholdte utlan uten individuell
nedskrivning henfgrt til risikoklasse K 48 72
Aldersfordeling
Inntil 1 mé&ned 16 19
1-3 maneder 13 12
3-6 maneder 3 25
6-12 méneder 7 13
Over 1ar 9 3
Sum aldersfordeling 48 72
Ikke misligholdte utldn uten nedskrivning
Risikoklasse A-D 11.830 14.637
Risikoklasse E-G 11.489 6.405
Risikoklasse H 1.279 447
Risikoklasse | 594 164
Risikoklasse J 163 118
Sum risikoklasse A-J 25 355 21766
Netto utlan totalt 25816 22102

" Utldnsvolum er beregnet ved & multiplisere utldnsvolum med snitt sannsynlighet for
mislighold (PD] i den enkelte risikoklasse.




28. VERDIPAPIRER

Sertifikater og obligasjoner Risiko vekt 2007 2006
Sertifikater og obligasjoner utstedt av det offentlige 20 % 464 407
100 % 207 239
Sertifikater og obligasjoner utstedt av andre 20 % 1399 1247
100 % 737 857
Sum sertifikater og obligasjoner 2 807 2750
Aksjer til virkelig verdi over resultatet
Borsnoterte aksjer handelsportefglje 101 91
Fondsinvesteringer priset fra forvaltningsselskap 12 13
Sum aksjer vurdert til virkelig verdi over resultatet 113 104
Handelsportefglje Antall Eierandel  Anskaffel- Virkelig
aksjer i prosent seskost verdi
Finansinstitusjoner
DnB NOR 100 000 0,01 b 8
Sparebanken Midt-Norge 125 454 0,23 3 9
Sparebanken Mgre 10 000 0,18 2 3
Sparebanken Pluss 31600 2,43 4 7
Sparebank 1 SR-bank 125333 0,18 2 8
Storebrand 45 454 0,01 1 2
Andre bgrsnoterte selskaper
AGR Group 80 000 0,1 4 4
EDB Business Partner 85 000 0,09 4 3
Golar LNG 30000 0,07 2 4
Norsk Hydro 40000 0,01 2 3
Orkla A-aksjer 90 000 0,01 8 9
Renewable Energy Corporation 6000 0,01 1 2
Revus Energy 25000 0,06 2 2
SeaDrill 20000 0,01 2 3
Sevan Marine 60 000 0,03 2 5
StatoilHydro 79 488 0,01 12 14
Telenor 40 000 0,01 5 5
Yara International 40000 0,01 7 10
Aksjefond
European Dynamic Growth Fund 47 564 10 1M
Japan Smaller Companies Fund 18722 2 1
Sum handelsportefglje 81 113




Aksijer til virkelig verdi med verdiendring mot egenkapitalen

Aksjer tilgjengelig for salg
Actor Fordringsforvaltning
Bla Holding

Eksportfinans

P-Hus Vest

Sgrlandets Teknologisenter
Sakorninvest Sgr

Andre selskaper

Aksjefond

Norgesinvestor Opportunities
Norgesinvestor Proto

Sum aksjer tilgjengelig for salg

Antall
aksjer
20

309 243
2011
76

900
5714

20 000
150 000

Eiendel

i prosent
10,00
3,05

1,33
15,70
717

3,30

Anskaffel
seskost
14

12

36

A

2
2
3

15
90

Virkelig
verdi

12

31

32

4

1
2
5

20
109

29. LIKVIDITETSRISIKO

Likviditetsrisiko / restlgpetid

Likviditetsrisiko innebaerer risikoen for at banken ikke er i stand til & kunne innfri forpliktelser ved forfall, refinansiere gjelden sin etter hvert

som den forfaller eller ikke ha evne til & finansiere en gkning i eiendelsmassen. Likviditetsrisiko oppstar som en fglge av ulik restlgpetid pa

fordringer og gjeld. Banken sgker bevisst & redusere risikoen ved & legge vekt p& mer langsiktig finansiering dersom dette er forbundet med

en akseptabel kostnad i forhold til kortsiktig finansiering. Videre er utviklingen i innskuddsdekning sentral for bankens avhengighet av penge-

markedet.

Tabellene under viser restlgpetidene for hovedpostene pa gjeldssiden i konsernets balanse inkl. rente fra 31.12. og fram til forfall.

Gjeld og egenkapital Inntil
pr. 31.12.2007 1 mnd.
Gjeld til kredittinstitusjoner 328
Innskudd fra og gjeld til kunder 15702
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 150
@vrig gjeld 92
Ansvarlig lanekapital

Sum gjeld 16 272

1-3 3 mnd.-
mnd. 1ar
148
40
1033 1398
91 40
1312 1438

1-5
ar
646
10
6918
24

7598

Over
5ar
749

1382
0

373
2504

Uten Sum inkl.
forfall renter

1871

15752

0 10 881
359 606
373

359 29483

Balanse
sum
1591
15695
271
606

292

27 895




Gjeld og egenkapital inntil 1-3 3 mnd.- 1-5 over uten Sum inkl. Balanse

pr. 31.12.2006 1 mnd. mnd. 1ar ar 5ar  forfall  renter sum
Gjeld til kredittinstitusjoner 105 429 687 1221 1131
Innskudd fra og gjeld til kunder 14 545 35 34 M 14 625 14 591
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 60 150 1491 5994 770 8 465 7617
@vrig gjeld 71 50 40 365 526 526
Ansvarlig ldnekapital 355 355 299
Sum gjeld 14781 664 1565 6 005 1812 365 25192 24164

Likviditetsindikat

ikviditetsindikator 2007 2006

Banken benytter likviditetsindikatorer etter Norges Banks norm med Likviditetsindikator 1 pr. 31.12. 107,7  109.3

tillegg av ubenyttede trekkrettigheter. Likviditetsindikator 2 pr. 31.12. 17,2 1165
A - . Likviditetsindikator 1 - gjennomsnitt for aret 106,3  106,2

Likviditetsindikator 1 kan uttrykkes slik: Likviditetsindikator 2 - gjennomsnitt for &ret 1150 112.5

Finansiering med gjenstadende lgpetid over 1 ar

Illikvide eiendeler
Likviditetsindikator 2 kan uttrykkes slik:

Finansiering med gjenstaende lgpetid over 1 mnd.

[llikvide eiendeler




30. RENTERISIKO rat risiko og risikoen har gjennom hele aret ligget innenfor de
rammer styret har vedtatt.
Renterisiko / gjenstaende tid til avtalt/sannsynlig renteendring
Basert pa bankens balanse pr. 31.12.2007 gir et parallelt skift i
Renterisiko oppstar nar det er forskjeller i rentebindingstid mellom  rentekurven pa ett prosentpoeng en total renterisiko pa ca. 4 mill.
aktiva og passivaposter. Banken vil da ikke kunne gjennomfgre kroner.
renteendringer parallelt for alle balanseposter. Total renterisiko,
samt renterisiko knyttet til portefgljen av sertifikater og obligasjo- Tabellen under viser gjenstdende tid til renteregulering for
ner, blir regelmessig rapportert til styret. Banken skal ha en mode-  hovedpostene i konsernets balanse pr. 31.12.2007.

Inntil 1-3 3 mnd.- 1-5 Over Uten Balanse
Eiendeler 1 mnd. mnd. 1ar ar 5ar  forfall sum
Kontanter og fordringer pa sentralbanker 480 63 543
Utl&n til og fordringer pd kredittinstitusjoner 214 214
Utl&n til og fordringer p& kunder 5 25117 144 438 112 25816
Obligasjoner og sertifikater 393 2092 273 49 2807
@vrige eiendelsposter 798 798
Sum eiendeler 1092 27209 417 487 112 861 30178
herav i utenlandsk valuta 213 280 18 511
Gjeld og egenkapital
Gjeld til kredittinstitusjoner 327 146 518 600 1591
Innskudd fra og gjeld til kunder 15 287 72 298 38 15 695
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 1299 3421 1200 2 734 1057 9711
@vrig gjeld 606 606
Ansvarlig lanekapital 292 292
Egenkapital 2283 2283
Sum gjeld og egenkapital 16 913 3931 1498 3290 1657 2889 30178
herav i utenlandsk valuta 234 186 518 938
Netto renteeksponering pa balansen -15 821 23 278 -1 081 -2 803 -1 545 -2 028 0
Nominell verdi pa finansielle derivater
som pavirker renteeksponeringen -387 -2 488 -677 2 528 1024
Samlet renteeksponering -16 208 20 790 -1758 -275 -521 -2028
Netto renteeksponering i % av forvaltningskapitalen -53,7 68,9 -5,8 -0,9 -1,7 -6,7




31. OBLIGASJONSGJELD FORDELT PA FORFALL

Herav Virkelig
ISIN nummer Ticker Palydende i eget eie verdi Kupong Avdragsstruktur Siste forfall
NO 0010136906  SORG60 750 49 702 7,00 % Avdragsfritt 19.03.2008
NO 0010220940 SORGO1 750 0 750 NIBOR 3M + 0,13 Avdragsfritt 22.10.2008
NO 0010300106  SORG05 750 0 749 NIBOR 3M Avdragsfritt 02.02.2009
NO 0010183999  SORG62 750 0 748 5,80 % Avdragsfritt 17.06.2009
NO 0010243512  SORGO3 750 0 724 3,95 % Avdragsfritt 02.11.2009
NO 0010340953  SORG09 PRO 158 0 158 NIBOR 3M + 0,80 Avdragsfritt 16.11.2009
NO 0010403702 SORG14 PRO 600 0 601 NIBOR 6M + 0,20 Avdragsfritt 14.12.2009
NO 0010224652  SORGO02 750 0 749 NIBOR 3M + 0,19 Avdragsfritt 05.05.2010
NO 0010393986 SORG13 PRO 400 0 399 NIBOR 3M + 0,17 Avdragsfritt 29.10.2010
NO 0010344864  SORG10 PRO 750 0 744 NIBOR 3M + 0,065 Avdragsfritt 10.02.2011
NO 0010279300 SORG04 750 0 701 3,75 % Avdragsfritt 18.08.2011
NO 0010350424  SORG11 PRO 625 50 560 5,00 % Avdragsfritt 26.01.2012
NO 0010311111  SORGO7 PRO 670 0 630 4,45 % Avdragsfritt 15.05.2013
NO 0010302425 SORG06 500 24 428 4,25 % Avdragsfritt 19.02.2016
SUM 8 953 123 8 643

Banken har ogsé kortsiktig sertifikatgjeld som er innregnet til virkelig verdi med 1.068 mill. kr.

| perioden er det inntektsfort 11 mill. kr. som falge av endret kredittrisiko pa obligasjonsgjeld med flytende rente. Obligasjonsgjeld med fast rente er fart til virkelig verdi da det

er inngatt renteswap-avtaler som ogsa fares til virkelig verdi.




32. ANSVARLIG LANEKAPITAL

Herav Virkelig

ISIN nummer Ticker Palydende i eget eie verdi Kupong Avdragsstruktur Siste forfall
NO 0010329626 SORGO8 PRO 300 0 292 NIBOR 3M + 0,42 Avdragsfritt 15.03.2017
| perioden er det inntektsfgrt 7 mill. kr. som folge av endret kredittrisiko pa denne typen gjeld.
33. DERIVATER
2007 2006
Aktiva Passiva Aktiva Passiva
Balansefgrt Balansefart Balansefgrt Balansefgrt
verdi verdi verdi verdi
Ordinaer bankvirksomhet pr. 31.12.:
Terminkjop / -salg valuta 56 1 15 15
Rentebytteavtaler 9 150 53 96
Sum finansielle derivater 65 161 68 111

Rentebytteavtaler: Avtaler om bytte av rentebetingelser for et nominelt belgp for en fastsatt periode.
Valutaterminforretninger: Avtaler om & kjope eller selge et bestemt valutabelop pa et fremtidig tidspunkt til en avtalt kurs.




34. KORRIGERING AV INNGAENDE BALANSER 0G OMARBEIDEDE RESULTATREGNSKAPER | MORBANKEN

KORRIGERT BALANSE

EIENDELER

Kontanter og fordringer pa sentralbanker
Utlén til og fordr. pa kredittinstitusjoner

Brutto utlén til kunder
Spesifisert tapsavsetning
Uspesifisert tapsavsetning
Netto utlan

Overtatte eiendeler
Verdipapirer

Finansielle derivater
Eierinteresseer i konsernselskaper
Eierinteresse i tilknyttet selskap
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Eiendel ved skatt

Andre eiendeler

SUM EIENDELER

GJELD OG EGENKAPITAL

Gjeld til kredittinstitusjoner
Innskudd fra kunder

Gjeld stiftet ved utst. av verdipapirer
Finansielle derivater

Forpliktelser ved periodeskatt
Andre forpliktelser

Ansvarlig l[@nekapital

SUM GJELD

Minoritetsinteresser
Sparebankens fond
Annen egenkapital
SUM EGENKAPITAL

SUM GJELD OG EGENKAPITAL

31.12.05

NGR

147
188
19171
-69
-46
19 056

1879

29
11

120
31

63
21526

446
12.243
6.608

80
309

19.686

1.840

1.840

21.526

Endring
fin. instru-
ment 1)

118

103
16

122

Tilbakef. Tilgj.
oppskr. for 31.12.05
bygn. 2) salg 3) IFRS

147
188
19 186
-69
-46
19 071

7 1893
95
29
11

-4 116
1 33
63

-3 7 21 648

446
12.246
6.711
16

80

309

19.808

-3 1.833

~J
~J

-3 7 1.840

-3 7 21.648




KORRIGERT BALANSE

EIENDELER

Kontanter og fordringer pa sentralbanker
Utlan til og fordr. pa kredittinstitusjoner
Brutto utlén til kunder

Spesifisert tapsavsetning

Uspesifisert tapsavsetning

Netto utlan

Overtatte eiendeler

Verdipapirer

Finansielle derivater

Eierinteresseer i konsernselskaper
Eierinteresse i tilknyttet selskap
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Eiendel ved skatt

Andre eiendeler

SUM EIENDELER

GJELD OG EGENKAPITAL

Gjeld til kredittinstitusjoner
Innskudd fra kunder

Gjeld stiftet ved utst. av verdipapirer
Finansielle derivater

Forpliktelser ved periodeskatt
Andre forpliktelser

Ansvarlig ldnekapital

SUM GJELD

Minoritetsinteresser
Sparebankens fond
Annen egenkapital
SUM EGENKAPITAL

SUM GJELD OG EGENKAPITAL

31.12.06
NGR

70

645
22.247
-60
-53
22.128

2.949

56

11

10

125

29

109
26.133

1.131
14.595
7.674

79

315
300
24.094
2.039
2.039

26.133

Endring
fin.instru-
ment 1)

-1
68

60

-97
111

-1

-1
58

60

Endring

Tilbakef. Tilgj. for  vedr. egen
oppskr. salg kap.
bygn. 2) 3]  metode 4)

19
-5
-4
-4 19 -5
-4 -5
19
-4 19 -5
-4 19 -5

31.12.06
IFRS

70

645
22.236
-60
-53
22.123

2.967
68

51

11

10

121

27

109
26.203

1.131
14.601
7.617
111
79

314
299
24.152

2.032
19
2.051

26.203




Endring Tilbakefgre Resultat

Resultat 2005 fin. instru-  egenkapital- 2005

KORRIGERT RESULTAT 2005 etter NGR ment 1) metoden 4) etter IFRS
Renteinntekter og lignende inntekter 774 774
Rentekostnader og lignende kostnader 306 306
Nto. rente- og kredittprovisjonsinntekter 468 468
Provisjonsinnt. og inntekter fra banktjenester 104 104
Provisjonskostn. og kostn. ved banktjenester 26 26
Sum provisjonsinntekter 78 78
Inntekt fra finansielle instumenter 42 5 47
Inntekt fra investering i konsern selskaper 3 -3 0
Andre driftsinntekter 16 16
Sum andre driftsinntekter 61 5 -3 63
Personalkostnader 159 159
Avskr. varige driftsm. og immatr.eiendeler 15 15
Andre driftskostnader 142 142
Sum driftskostnader 316 316
DRIFTSRESULTAT F@R TAP 291 5 -3 293
Tap p& utlén, garantier m.v. 0 0
RESULTAT FOR SKATTEKOSTN. 291 5 -3 293
Skatt pa ordinaert resultat 78 78
RES. ORD. DRIFT ETTER SKATT 213 5 -3 215

1] Endring finansielle instrumenter gjelder virkelig verdi vurdering av finansielle 3] Aksjer tilgjengelig for salg er langsiktige aksjeposter som tidligere ble vurdert til
instrumenter som tidligere er vurdert til kostpris. kostpris. De vurderes n4 til virkelig verdi med verdiendring mot egenkapitalen.

2] Tidligere foretatt oppskrivning pa bygninger ble tilbakefart ved overgang til IFRS. 4] Egenkapitalmetoden benyttes ikke i selskapsregnskapet etter overgang til IFRS.




KORRIGERT RESULTAT 2006

Renteinntekter og lignende inntekter
Rentekostnader og lignende kostnader
Nto. rente- og kredittprovisjonsinntekter

Provisjonsinnt. og inntekter fra banktjenester
Provisjonskostn. og kostn. ved banktjenester
Sum provisjonsinntekter

Inntekt fra finansielle instumenter

Inntekt fra investering i konsern selskaper
Andre driftsinntekter

Sum andre driftsinntekter

Personalkostnader

Avskr. varige driftsm. og immatr.eiendeler
Andre driftskostnader

Sum driftskostnader

DRIFTSRESULTAT F@R TAP

Tap pa utlén, garantier m.v.
RESULTAT FOR SKATTEKOSTN.

Skatt pa ordinaert resultat
RES. ORD. DRIFT ETTER SKATT

Resultat 2006
etter NGR

1.005
510
495

110
23
87

29

5
16
50

174

18
152
344
288

-1
289

80
209

Endring
fin. instru-
ment 1)

~

Tilbakefgre Tilbakefgre Resultat
oppskr. egenkapital- 2006
bygn. 2) metoden 4) etter IFRS

1.005
510
495

110
23
87
37

16
-5 53

174

152

-1 343
-5 292

-1
1 -5 293

84
1 -5 209




KONTROLLKOMITEENS ARSMELDING

KONTROLLKOMITEENS ARSMELDING FOR 2007

Kontrollkomiteen har i lgpet av aret fgrt tilsyn med bankens
virksomhet i samsvar med sparebankloven og gjeldende instruks.

Bankens virksomhet har vaert i samsvar med sparebankloven,
bankens vedtekter, forstanderskapets vedtak og andre gjeldende
bestemmelser.

Kontrollkomiteen har gjennomgatt bankens &rsoppgjer for 2007,

og tilrar at resultatregnskapet og balansen fastsettes som bankens

regnskap.

Kontrollkomiteen finner styrets vurdering av bankens gkonomiske
stilling dekkende.

Arendal, 12. mars 2008

Dennis Danielsen Gunnar S. Langfeldt Sverre Irgens




REVISJONSBERETNING

REVISJONSBERETNING FOR 2007

Ledelsens ansvar og revisors oppgave

Vi har revidert &rsregnskapet for Sparebanken Ser for regnskaps-
aret 2007, som viser et overskudd pa kr 237.618.265 for morbanken
og et overskudd pa kr 238.000.000 for konsernet. Vi har ogsa revi-
dert opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet, forutset-
ningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av overskuddet.
,&rsregnskapet bestar av regnskap for morbanken og konsernregn-
skap. Regnskapet for morbanken og konsernregnskapet bestar av
resultatregnskap, balanse, kontantstrgmoppstilling, oppstilling over
endringer i egenkapitalen og noteopplysninger. Regnskapslovens
regler og Internasjonale standarder for finansiell rapportering som
fastsatt av EU er anvendt ved utarbeidelse av regnskapet. Arsregn-
skapet og arsberetningen er avgitt av bankens styre og administre-
rende direkter. Var oppgave er & uttale oss om arsregnskapet og
gvrige forhold i henhold til revisorlovens krav.

Grunnlaget for var uttalelse

Vi har utfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revi-
sjonsskikk i Norge, herunder revisjonsstandarder vedtatt av Den
norske Revisorforening. Revisjonsstandardene krever at vi plan-
legger og utfgrer revisjonen for 8 oppné betryggende sikkerhet for
at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon. Revisjon
omfatter kontroll av utvalgte deler av materialet som underbygger
informasjonen i arsregnskapet, vurdering av de benyttede regn-
skapsprinsipper og vesentlige regnskapsestimater, samt vurdering
av innholdet i og presentasjonen av arsregnskapet. | den grad det
folger av god revisjonsskikk, omfatter revisjon ogsa en gjennom-
gaelse av bankens formuesforvaltning og regnskaps- og intern
kontrollsystemer. Vi mener at var revisjon gir et forsvarlig
grunnlag for var uttalelse.

Uttalelse

Vi mener at

e drsregnskapet er avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir
et rettvisende bilde av bankens og konsernets finansielle stilling
31. desember 2007 og av resultatet, kontantstrammene og
endringene i egenkapitalen i regnskapsaret i overensstemmelse
med regnskapslovens regler og Internasjonale standarder for
finansiell rapportering som fastsatt av EU.

ledelsen har oppfylt sin plikt til @ sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysinger.

opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen
om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av overskuddet er
konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og
forskrifter.

Arendal, 7. mars 2008
KPMG AS

Terje H. Holst
Statsautorisert revisor



EIERSTYRING OG SELSKAPSLEDELSE

Eierstruktur

Sparebanken Sgr er en selveiende institusjon. Banken har ikke
emittert grunnfondsbevis eller annen ekstern eierkapital og er
derfor uten eksterne eiere. Bankens egenkapital bestar av spare-
bankens fond p& 2,3 mrd. kr og et ansvarlig l&n pa 300 mill. kr

- til sammen 2,6 mrd. kr.

Marked

Banken bygger sin virksomhet pa en sparebanktradisjon fra 1825 og
er et resultat av en rekke sammenslutninger av mindre sparebank-
er og noen egne etableringer. Sparebanken Sgr har sin virksomhet i
fylkene Vest-Agder, Aust-Agder og Telemark, men betjener ogsa
kunder utenfor sitt geografiske omrade basert pa relasjoner til
landsdelen.

Verdier
Dette er ikke
ment bare i gkonomisk forstand, men ogsé i livskvalitet for innbyg-

Bankens visjon er "Vi gjgr livet i landsdelen rikere”.

gerne og rammebetingelser for naeringslivet.

Vi har forankret var virksomhet i tre verdier.

- Personlig: Dette er den fgrende verdien for hvordan vi gnsker &
bli oppfattet. Gjennom relasjoner bygger vi tillit og langsiktighet i
var kontakt med kundene pa en mate som gjgr oss unike i forhold
til konkurrentene. Kunder og kolleger skal alltid kunne stole pa oss.
- Offensiv: Vi mgter nye muligheter og utfordringer med en offensiv
holdning. Det skal merkes at vi har et ekte engasjement og at vi
bryr oss. Gjennom & yte det lille ekstra skaper vi merverdier for
kunder og kolleger. Vi har det gy pa jobben og lar oss begeistre av
gode prestasjoner.

- Lokal: Vi har et ekte engasjement for landsdelen og er med pa

a skape vekst og gode levevilkar. Vi kjenner lokalsamfunnene, har
korte beslutningsveier og tar alle beslutningene her. Verdiene vi
skaper forblir til landsdelens beste. Vi benytter deler av
overskuddet til gaver og tiltak i lokalsamfunnet.

Banken har et betydelig samfunnsengasjement gjennom sitt bidrag
til kultur-, idretts- og organisasjonslivet i landsdelen bade gjennom
sponsorater og gavetildelinger. Sparebanken Sgr har tatt et vesent-
lig left gjennom & bidra til & realisere landsdelens nye stadion

- Sgr Arena og hovedsponsorat for fotballklubben Start.

Formuesforvaltningen

Banken forvalter betydelige verdier pa vegne av innskytere, investo-
rer og samfunnet. Det er derfor viktig at bankens formuesforvalt-
ning skjer pa en betryggende mate, i overensstemmelse med lover
og forskrifter og slik at banken nar sine strategiske mal til beste
for alle.

Forstanderskapet er bankens gverste organ og skal se til at banken
virker etter sitt formal i samsvar med lov, vedtekter og egne vedtak.
Forstanderskapet bestar av 28 medlemmer som velges av innsky-
tere (totalt 16 medlemmer), fylkeskommunene Vest-Agder, Aust-
Agder og Telemark (totalt 5 medlemmer) og bankens ansatte
(totalt 7 medlemmer). Forstanderskapet i Sparebanken Sgr

hadde i 2007 i alt 4 mgter.

Kontrollkomitéen velges av forstanderskapet og bestar av 3 med-
lemmer hvorav én m& veere jurist. Kontrollkomitéen skal pa vegne
av forstanderskapet fgre tilsyn med at bankens virksomhet utgves i
samsvar med lov og forskrift og instruks gitt av forstanderskapet.
Kontrollkomitéen hadde i 2007 i alt 7 mgter.

Valgkomitéen velges av forstanderskapet og bestar av 5 medlem-
mer. Komitéen skal forberede valg pa innskytervalgte medlemmer i
forstanderskapet, valg av forstanderskapets leder og nestleder, sty-
rets leder og nestleder samt gvrige styremedlemmer. Valgkomitéen
skal forberede valg pd kontrollkomitéens leder, nestleder og med-

lem samt leder og medlemmer til valgkomitéen.




Styret velges av forstanderskapet. Styret bestar av 9 medlemmer og
skal velges med 3 representanter for hvert av Agder-fylkene, 1
representant for Telemark og 2 ansatte-representanter. Styreleder
besgrger innkalling til mgtene og har ansvar for at det fgres proto-
koll over styrets forhandlinger. Styret leder bankens virksomhet i
samsvar med lov, vedtekter og forstanderskapets vedtak. Styret er
ansvarlig for at de midlene sparebanken rar over forvaltes pa en
trygg og hensiktsmessig mate. Styret skal sgrge for en hensikts-
messig organisering av virksomheten og for en god og betryggende
kontroll. Fullmakter til administrerende direktgr fastsettes av styret.
| hensiktsmessig grad videredelegeres denne fullmakten til ban-
kens ledere og ansatte. Styret har i 2007 hatt 13 mgter.

Administrerende direktgr ansettes av styret og fastsetter hans
ansettelsesvilkar. Han har ansvaret for den daglige ledelse av ban-
ken og skal falge den instruks og de palegg som styret gir. Daglig
ledelse omfattes ikke av saker av uvanlig art eller stor betydning for
banken. Han skal sgrge for at lgpende bokfgring er i samsvar med
lov og forskrifter og at formuesforvaltningen skjer pa en betryg-
gende mate. Administrerende direkter har ikke resultatavhengig
avlgnning eller deltar i bankens ordinaere program for overskudds-
deling. For dret 2007 har han mottatt bonus pa en halv manedslgnn.
Administrerende direktgr har ansatt en konsernledelse som utgver
den operative ledelse av bankens virksomhet. Konsernledelsen i
Sparebanken Sgr bestdr av 6 medlemmer inklusiv administrerende
direktgr og har ukentlige mgter eller oftere dersom forholdene
tilsier det.

Revisjon, internkontroll og risikostyring

Ekstern revisor velges av bankens forstanderskap. Ekstern revisor
skal bekrefte at den gkonomiske informasjon gitt i &rsregnskapet er
riktig og at regnskapet er i overensstemmelse med lover og for-
skrifter. Videre skal ekstern revisor se til at banken har ordnet for-
muesforvaltningen p& en betryggende mate og med forsvarlig kon-

troll. Gjennom sitt arbeid skal ekstern revisor bidra til & forebygge
og avdekke misligheter og feil.

Videre har banken intern revisjon som ledes av intern revisjonssjef,
direkte underlagt styret. Intern revisjonssjef mgter pa styrets moter
o0g avgir rapporter til styret om kvaliteten pa bankens internkontroll
og har anledning til & komme med bemerkninger til konsernle-
delsens saksfremleggelse. Intern revisjon avgir arlig bekreftelse
overfor styret pa internkontrollen og risikostyringen i banken.
Styret vedtar arlig internrevisjonens handlingsplan.

Risikostyring, organisering og ansvar
Ansvar for bankens risikostyring og kontroll er fordelt pa ulike
organisasjonsenheter og roller i konsernet.

Styret har ansvaret for at konsernet har en kapitaldekning som er
forsvarlig i forhold til gnsket risikoprofil og myndighetskrav. Styret
fastsetter mal for kapitaldekning, risikoprofil, anvendelse av kapital
og avkastningskrav. Styret fastsetter ogsa retningslinjer for risiko-
styring og mal til risikorammer.

Internrevisjonens rolle er pa vegne av styret a overvéke bankens
samlede risikostyring og vurdere om bankens modeller, systemer
og rutiner knyttet til risikostyring gir et riktig bilde av bankens risi-
ko- og kapitalsituasjon. Internrevisjonen skal ogsa etterprgve at
rutiner og retningslinjer etterleves.

Administrerende direktgr har ansvar for bankens samlede risiko-
styring. Administrerende direktgr er ansvarlig for at banken har
gode og effektive systemer for risikomaling, risikostyring og
risikoovervaking.

Avdeling for risikostyring ivaretar pa overordnet niva viktige funksjo-
ner av bankens risikostyring som eksempelvis maling, analyse,



rapportering og kontroll av bankens risiko og kapitaldekning.
Avdelingen har ansvar for bankens systemer og modeller og for
videreutvikling av effektive risikostyringssystemer for alle
risikoomradene.

Forretningsomraddene har ansvaret for den daglige risikostyringen
innenfor eget forretningsomréde. Forretningsomradene har ansvar
for at risikostyringen og risikoeksponeringen ligger innenfor de

rammer, mal og retningslinjer som er fastsatt av styret.

Kredittstette er en stgttefunksjon for forretningsomradene og har
ansvar for utarbeidelse og vedlikehold av kredittpolicy, kreditthand-
bgker og rutiner. Avdelingen har ogs& ansvar for & kvalitetssikre at
beslutningsgrunnlaget i forbindelse med kredittgivningen er i trad
med bankens kredittbehandlingsrutiner. Videre er avdelingen
sentral i forbindelse med juridisk radgivning samt oppfalging av
misligholdte- og tapsutsatte engasjementer.

Kapitalstyring

Styret har som malsetning at konsernet i et langsiktig perspektiv
skal veere godt kapitalisert - slik at man har et godt fundament for
utvikling og vekst i hgykonjunkturer og samtidig har robusthet for &
kunne mgte lavkonjunkturer. Bankens ansvarlige kapital skal vaere
minst 12 % av den risikovektede balansen.

Gjennom lovverket og tilsynsmyndigheter er banken underlagt et
regelverk for minstekrav til kapitaldekning og soliditet. Prosesser
for styring og beregning av risiko og kapitalbehov er gitt i form av en
ICAAP [ Internal Capital Adequacy Assessment Process ).

Styret er ansvarlig for ICAAP-prosessen og kapitalplanleggingen,
som ogsa er en integrert del av konsernets samlede risikostyring.

Banken har over tid arbeidet med implementering av Basel Il -
regelverket og vil rapportere sin ICAAP i 1. kvartal 2008.

Banken rapporterer risiko og kapital etter standardmetoden.
Parallelt har banken utviklet modeller for & beregne kapital etter
avanserte metoder.

Resultatet fra analysene av bankens samlede risiko og kapital-
behov, viser at Sparebanken Sgr er tilstrekkelig og godt
kapitalisert i forhold til sin risiko.

Omdgmme - tillit

Banken er avhengig av tillit fra kunder og samfunnet for gvrig.
Derfor har banken utviklet en kommunikasjonsstrategi for & under-
bygge bankens verdier og virksomhet. Videre har banken vedtatt
etiske retningslinjer som gjelder for styret og alle ansatte. Det er
0gsa vedtatte regler for ansatte og tillitsmenns handel med verdi-
papirer - herunder egenhandel og innsidehandel. Disse retnings-
linjene skal sikre at bankens virksomhet pd alle plan skjer pd en
betryggende mate med hensyn til habilitet og objektivitet. Etikk og
moral er viktige forutsetninger for at banken skal na sine langsikti-
ge mal.

De ansattes taushetsplikt er en viktig baerebjelke i bankens omgang
med fortrolig informasjon om privatpersoner, bedrifter og offentlig
sektor.

Bankens intranett gir lett tilgjengelighet for alle ansatte om
spgrsmal knyttet til bankens etiske regelverk.




Utbytte - gaver

Banken har ikke eiere og det utdeles derfor ikke utbytte av bankens
overskudd, men alt plgyes tilbake til bankens fond for & styrke ban-
kens soliditet, slik at den kan pata seg de oppgavene som er nedfelt
i bankens visjon, mal og strategier.

I henhold til Sparebankloven kan banken dele ut inntil 25 % av sitt
overskudd til gaver i lokalsamfunnet. Sparebanken Sgr har de
senere arene gkt sine gaveavsetninger og det er i forslag til over-
skuddsdisponering for aret 2007 foreslatt overfor forstanderskapet
& dele ut 13 mill. kr til allmennyttige formal.

Styrets godtgjgrelse
Styret mottar en fast arlig godtgjerelse som fastsettes av forstan-
derskapet. Det er ikke avtalt resultatavhengig styrehonorar eller

annet bonusprogram for styrets medlemmer.

Godtgjgrelse til konsernledelsen

Administrerende direktgr fastsetter godtgjgrelsen til gvrige med-
lemmer av konsernledelsen etter retningslinjer fra styret. Det er
ingen ansatt i bankens konsernledelse som har resultatbasert
avlgnning utover & delta i bankens ordineere program for over-
skuddsdeling som omfatter og er lik for alle ansatte i banken.
Dette har for regnskapsaret 2007 gitt 30.000 kr til hver ansatt.
Administrerende direktgr er ikke omfattet av programmet for
overskuddsdeling.

Styret har etablert en pensjonsavtale for administrerende direktgr
og viseadministrerende direktgr som gir mulighet for fratredelse
ved fylte 60 ar.




Fra venstre:

Rolf H. Sgraker (HR og kommunikasjon), Jan Hannestad (viseadm. direkter),

Gunnar P. Thommassen (direktor region gst], Gry Moen (direktor marked),

@yvind Aasen [direktar region vest] og Morten Kraft (adm. direktor).




FORSTANDERSKAPET
Leder

@ystein Haga, Grimstad
Nestleder

Tone Helene Strat, Arendal

Innskytervalgte medlemmer

Bente O. Brekka, avd. Arendal

Anne Margrethe Vagsnes, avd. Arendal
Kari @i, avd. Amli

Pystein Haga, avd. Grimstad

Knut Benjamin Aall, avd. Tvedestrand
Dag Olav Hgdnebg, avd. Risgr

Mikkjel Skjevrak, avd. Bygland

Helge Sand&ker, avd. @yslebg og Laudal
Jan Lindland, avd. Mandal

Rolf Sannes, avd. Kristiansand

Anita Petersen Heerds, avd. Kristiansand
Malfrid Hagen Skreros, avd. Lyngdal
Aanen Leland, avd. Bjelland og Grindheim
Rune Grimsby, avd. Farsund/Vanse
Einar Amundsen, avd. Kragerg

Berit Marie Friestad, avd. Kviteseid

Offentlig valgte medlemmer

Aust-Agder Fylkeskommune:

Inger-Lill Nyhlen Portaasen, 4755 Hovden
Tone Helene Strat, 4823 Nedenes
Vest-Agder Fylkeskommune:

Arild Birkenes, 4647 Brennasen

John Otto Stensland, 4580 Lyngdal
Telemark Fylkeskommune:

Anne-Nora Oma Dahle, 3854 Nissedal

TILLITSVALGTE OG KONSERNLEDELSE

Ansattes valgte medlemmer
Anne Efjestad, avd. Grimstad
Merete Lie Seland, avd. Grimstad
Jan D. Dalen, avd. Hovden

Vivien Sveinall, avd. Kristiansand
Carl Ove Jensen, avd. Mandal
Birger Slggedal, avd. Lyngdal
Ingull Solbu, avd. Kviteseid

STYRET

Alice Jervell, Arendal, leder

Arne Johan Johnsen, Kristiansand, nestleder
Kjell Pedersen-Rise, Bykle

Erling Holm, Tvedestrand

Hilde Sakariassen, Lyngdal

Unni Grete Farestveit, Mandal

Olav Inge Nordbg, Fyresdal

Per Adolf Berntsen, Mandal, ansattes repr.
Trond Fr. Winther, Arendal, ansattes repr.

KONTROLLKOMITEEN

Dennis Danielsen, Sggne, leder
Gunnar S. Langfeldt, Arendal, nestleder
Sverre Irgens, Kragerg

Konsernledelse

Adm. direktgr Morten Kraft

Viseadm. dir. Jan Hannestad

Direktgr region gst, Gunnar P. Thomassen
Direktgr region vest, @yvind Aasen

Direktgr HR og kommunikasjon, Rolf H. Sgraker
Direktgr marked, Gry Moen



AVDELINGER OG BANKSJEFER

ARENDAL
4809 Arendal
Banksjef Jan Oskar Kvist

Filial Eydehavn
4810 Eydehavn

FROLAND
4855 Froland
Lokalbanksjef Jorid S. Skjeie

FARSUND/VANSE

4551 Farsund

4560 Vanse

Banksjef Karstein Skjeggestad

GRIMSTAD

4891 Grimstad

Banksjef Tor Samuelsen

Fra 5. februar 2008: Erling Vik

Filial Fevik
4889 Fevik

KRAGER®
3791 Kragerg
Banksjef Tryggve Moe

KRISTIANSAND
4665 Kristiansand
Banksjef Lars Pedersen

BYGLAND

4745 Bygland
Lokalbanksjef
Knut Sigurd Haugd

Filial Evje
4735 Evje

Hovden
4755 Hovden

Lokalbanksjef Jan D. Dalen

KVITESEID
3836 Kviteseid
Banksjef Andreas Lund

Filial Bo
3800 Bg i Telemark

Fyresdal
3870 Fyresdal
Lokalbanksjef Margit Lund

Nissedal

3855 Treungen
Lokalbanksjef
Tellef Inge Mgrland

LYNGDAL
4575 Lyngdal
Banksjef Svein Bringsjord

Bjelland og Grindheim
4529 Byremo
Lokalbanksjef Adne Fidjeland

Haegebostad og Eiken
4595 Tingvatn
Lokalbanksjef Arnt Haddeland

Konsmo og Vigmostad
4525 Konsmo
Lokalbanksjef Kare Egebg

Aseral

4540 Aseral
Lokalbanksjef

Lars Reidar Vasland

MANDAL
4501 Mandal
Banksjef Per Wilberg Schulze

Filial Spangereid
4521 Spangereid

Oyslebg og Laudal
4532 Pyslebg
Lokalbanksjef Jan Tronstad

PORSGRUNN

3901 Porsgrunn
Banksjef Steinar Gjerlgw
(Apner 2. kvartal 2008)

RISOR
4951 Risgr
Banksjef Per Arve @yen

Filial Brokelandsheia
4993 Sundebru

TVEDESTRAND
4901 Tvedestrand
Banksjef @yvind Raddum

Amli

4865 Amli
Lokalbanksjef

Torhild Landberg Felle
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Intern revisjon

ABCenter
Holding AS

Region Vest

Direktor @yvind Aasen

Region @st

Direktgr Gunnar P. Thomassen

Kreditt og
kapitalmarked

Viseadm. dir. Jan Hannestad

HR/

Kommunikasjon
Direktor Rolf Horst Sgraker

Marked

Direkter Gry Moen
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